Referentenentwurf

des Bundesministeriums fur Gesundheit

Ausbildungs- und Priifungsverordnung fiur Notfallsanitaterinnen und
Notfallsanitater

(NotSan-APrV)

A. Problem und Ziel

Die Ausbildungs- und Prifungsverordnung flir Notfallsanitaterinnen und Notfallsanitater
soll auf der Grundlage der Ermachtigung in § 11 des Notfallsanitatergesetzes vom 22. Mai
2013 (BGBI. | S. 1348) erlassen werden. Sie soll die Mindestanforderungen an die Ausbil-
dung der Notfallsanitaterinnen und Notfallsanitater, die weitere Ausbildung nach § 32 Ab-
satz 2 des Notfallsanitdtergesetzes, die Inhalte und das Verfahren der staatlichen Prifung
und Erganzungsprifung, die amtlichen Muster fir die Bescheinigung Gber die Teilnahme
an den Ausbildungsveranstaltungen, die Prifungszeugnisse und fir die Urkunde Uber die
Erlaubnis zur Fihrung der Berufsbezeichnung festlegen. Ferner enthalt die Verordnung
Bestimmungen, die fur die Anerkennung von Ausbildungen aus anderen Mitgliedstaaten
der Europaischen Union, des Europaischen Wirtschaftsraums sowie aus Drittstaaten er-
forderlich sind.

B. Losung

Die Ausbildungs- und Prifungsverordnung erganzt das Notfallsanitatergesetz. Sie bein-
haltet entsprechend den Vorgaben des am 1. Januar 2014 in Kraft tretenden Gesetzes die
inhaltlichen Anforderungen an die neue Ausbildung und die zu ihrem Abschluss notwen-
digen Vorschriften. Daneben enthalt sie die weiteren flr die Durchflihrung der Ausbildung,
der Prifungen aber auch der Anerkennungsverfahren von Ausbildungen, die auf3erhalb
des Geltungsbereichs des Gesetzes abgeschlossen wurden, erforderlichen Bestimmun-
gen. Insbesondere ist auf folgendes hinzuweisen:

— Fir die neue dreijahrige Ausbildung zum Notfallsanitaterberuf werden 4600 Ausbil-
dungsstunden vorgesehen, die sich im Umfang von 1920 Stunden auf den theoreti-
schen und praktischen Unterricht und im Umfang von zusammen 2680 Stunden auf
die praktische Ausbildung in genehmigten Lehrrettungswachen und geeigneten Kran-
kenhausern verteilen.

— Der Unterricht wird facheribergreifend gestaltet, indem statt des traditionellen F&-
cherkatalogs Themenbereiche vorgegeben werden, die handlungsorientiert ausges-
taltet sind.

— Die praktische Ausbildung und der Theorie-Praxis-Transfer werden durch Praxisanlei-
tung und Praxisbegleitung verbessert. Es werden Qualifikationsanforderungen an die
praxisanleitenden Personen festgelegt, die die Schilerinnen und Schiler wahrend
der praktischen Ausbildung betreuen. AuRerdem wird eine Praxisbegleitung durch die
Schulen vorgesehen.

—  Fir Personen, die die Ubergangsvorschriften nach § 32 des Notfallsanitatergesetzes
nutzen, werden Vorgaben zur weiteren Ausbildung getroffen. AulRerdem wird die
staatliche Erganzungsprufung naher geregelt.
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— Von der Verordnungsermachtigung wird hinsichtlich der Anpassungsmafinahmen
Gebrauch gemacht, die von Personen mit einer Ausbildung aus einem anderen Mit-
gliedstaat der Europaischen Union, des Europaischen Wirtschaftsraums oder einem

sogenannten Drittstaat abzuleisten sind, wenn ihre Ausbildung wesentliche Unter-

schiede im Vergleich zur Ausbildung nach dem Notfallsanitatergesetz und dieser
Verordnung aufweist.

C. Alternativen

Keine.

D. Haushaltsausgaben ohne Erfiillungsaufwand

Keine.

E. Erfullungsaufwand

Es entsteht kein Erflllungsaufwand fir die Blrgerinnen und Birger, fur die Wirtschaft und
die Verwaltung.

F. Weitere Kosten

Keine.
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Ausbildungs- und Priifungsverordnung fur Notfallsanitaterinnen
und Notfallsanitater

(NotSan-APrV)
Vom ...

Auf Grund des § 11 des Notfallsanitatergesetzes vom 22. Mai 2013 (BGBI. | S. 1348)
verordnet das Bundesministerium fir Gesundheit im Benehmen mit dem Bundesministe-
rium fur Bildung und Forschung:

Abschnitt 1

Ausbildung und allgemeine Prufungsbestimmungen

§1
Gliederung der Ausbildung, Gliederung der Erganzungsausbildung

(1) Die Ausbildung zum Beruf des Notfallsanitaters nach § 5 Absatz 1 Satz 2 des
Notfallsanitatergesetzes umfasst mindestens den in der Anlage 1 aufgefihrten theoreti-
schen und praktischen Unterricht von 1920 Stunden, die in der Anlage 2 aufgefuhrte prak-
tische Ausbildung von 1960 Stunden in genehmigten Lehrrettungswachen und die in der
Anlage 3 aufgeflihrte praktische Ausbildung von 720 Stunden in geeigneten Krankenhau-
sern. Dabei soll die Ausbildung wie folgt strukturiert werden:

1. im ersten Halbjahr der Ausbildung Erwerb einer Mindestqualifikation fur den Einsatz
im Rettungsdienst, die sich auf die Grundlagen des Rettungsdienstes erstreckt,

2. im zweiten Halbjahr der Ausbildung Erwerb der fir die Durchfliihrung und Organisati-
on von Krankentransporten notwendigen Kenntnisse und Fahigkeiten sowie das Ken-
nenlernen der Notfallrettung,

3. im zweiten Jahr der Ausbildung Erwerb der fir die Durchfihrung und Organisation
von Einsatzen in der Notfallrettung erforderlichen Kenntnisse und Fahigkeiten unter
Einschluss der Ubernahme von Tatigkeiten im Krankentransport und der Notfallret-
tung,

4. im dritten Jahr der Ausbildung Erwerb einer fachibergreifenden Qualifikation, die der
Vertiefung der Kenntnisse und Fahigkeiten im Rettungsdienst, besonders der Notfall-
rettung, mit dem Ziel seiner verantwortlichen Ubernahme dient, sowie Kennenlernen
besonderer Einsatzbereiche.

(2) Im Unterricht ist den Schulerinnen und Schulern die Befahigung zu vermitteln, auf
der Grundlage fachlichen Wissens und Konnens sowie auf der Grundlage des allgemein
anerkannten Standes rettungsdienstlicher, medizinischer und weiterer bezugswissen-
schaftlicher Erkenntnisse die anfallenden Aufgaben zielorientiert, sachgerecht, metho-
dengeleitet und selbstandig zu I6sen sowie das Ergebnis zu beurteilen. Die Entwicklung
der zur Auslibung des Berufs erforderlichen Personal-, Sozial- und Methodenkompetenz
ist zu fordern. Daneben muss den Schiilerinnen und Schiilern ausreichende Moglichkeit
gegeben werden, die erforderlichen praktischen Fahigkeiten und Fertigkeiten zu entwi-
ckeln und einzulben.
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(3) Die weitere Ausbildung nach § 32 Absatz 2 Satz 2 Nummer 1 und 2 des Notfall-
sanitatergesetzes dient dem Erwerb der Kenntnisse und Fahigkeiten, in denen sich die
Quallifikation nach dem Rettungsassistentengesetz von der im Notfallsanitatergesetz und
dieser Verordnung geregelten Qualifikation unterscheidet, sowie der Vorbereitung auf die
staatliche Erganzungsprifung. Sie besteht jeweils zur Halfte aus theoretischem und prak-
tischem Unterricht und einer praktischen Ausbildung und erstreckt sich auf die in Anlage 4
aufgefuhrten Inhalte. Absatz 2 und § 2 gelten entsprechend.

(4) Die regelmaRBige und erfolgreiche Teilnahme an den Ausbildungsveranstaltungen
nach Absatz 1 oder 3 ist durch eine Bescheinigung nach dem Muster der Anlage 5 nach-
zuweisen.

§2
Praktische Ausbildung

(1) Wahrend der praktischen Ausbildung nach § 1 Absatz 1 sind die Kenntnisse und
Fahigkeiten zu vermitteln, die zur Erreichung des Ausbildungsziels nach § 4 des Notfall-
sanitatergesetzes erforderlich sind. Es ist Gelegenheit zu geben, die im Unterricht erwor-
benen Kenntnisse zu vertiefen und zu lernen, sie bei der spateren beruflichen Tatigkeit
anzuwenden.

(2) Die Einrichtungen der praktischen Ausbildung stellen die Praxisanleitung der
Schiulerinnen und Schiller nach § 5 Absatz 3 Satz 3 des Notfallsanitatergesetzes durch
geeignete Fachkrafte sicher. Aufgabe der Praxisanleitung ist es, die Schilerinnen und
Schiiler schrittweise an die eigenstandige Wahrnehmung der beruflichen Aufgaben her-
anzufiihren und die Verbindung mit der Schule zu gewahrleisten. Praxisanleitende Perso-
nen nach Satz 5 Nummer 1 haben zudem die Auswahl der Notfallsanitaterinnen und Not-
fallsanitater oder Rettungsassistentinnen und Rettungsassistenten zu verantworten, die
die Schdlerinnen und Schiler wahrend ihrer Teilnahme an regularen, dienstplanmafligen
Einsatzdiensten im Sinne des § 13 Absatz 2 Satz 2 des Notfallsanitadtergesetzes betreu-
en. Zur Erflllung der Aufgaben nach Satz 2 und 3 ist ein angemessenes Verhaltnis zwi-
schen der Zahl der Schilerinnen und Schiiler zu der Zahl der praxisanleitenden Personen
in dem jeweiligen Einsatzgebiet entsprechend der Anlage 2 und 3 sicherzustellen. Zur
Praxisanleitung geeignet sind Personen, die

1. im Falle der praktischen Ausbildung nach Anlage 2 eine Erlaubnis nach § 1 des Not-
fallsanitatergesetzes besitzen oder nach § 30 des Notfallsanitatergesetzes zur Wei-
terflUhrung der Berufsbezeichnung ,Rettungsassistentin® oder ,Rettungsassistent” be-
rechtigt sind, und Uber eine Berufserfahrung von mindestens zwei Jahren sowie eine
berufspadagogische Zusatzqualifikation im Umfang von mindestens 200 Stunden ver-
flgen,

2. im Falle der praktischen Ausbildung nach Anlage 3 gemall § 2 Absatz 2 Satz 4 der
Ausbildungs- und Prifungsverordnung flr die Berufe in der Krankenpflege als zur
Praxisanleitung geeignet anerkannt sind, soweit die Inhalte der praktischen Ausbil-
dung nicht eine arztliche Anleitung erfordern; in diesen Fallen erfolgt die Praxisanlei-
tung durch qualifizierte Arztinnen und Arzte.

Die zustandige Behdrde kann bis zu flinf Jahre nach Inkrafttreten dieser Verordnung Aus-
nahmen vom Umfang der berufspadagogischen Zusatzqualifikation nach Satz 5 Nummer
1 zulassen. Nach Ablauf von funf Jahren nach Inkrafttreten dieser Verordnung drfen
praktische Einsatze nach Satz 3 nur noch von Notfallsanitdterinnen und Notfallsanitatern
betreut werden.
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(3) Die Schulen stellen die Praxisbegleitung der Schilerinnen und Schiiler in den
Einrichtungen der praktischen Ausbildung nach § 5 Absatz 2 Satz 3 des Notfallsanitater-
gesetzes sicher. Aufgabe der Lehrkrafte der Schulen ist es, die Schilerinnen und Schiler
in den Einrichtungen zu betreuen und die fiir die Praxisanleitung zustandigen Fachkrafte
zu beraten. Dies ist auch durch regelmaRige personliche Anwesenheit in den Einrichtun-
gen zu gewahrleisten.

§3
Staatliche Prufung, staatliche Erganzungsprufung

(1) Die staatliche Prifung fir die Ausbildung nach § 1 Absatz 1 umfasst jeweils ei-
nen schriftlichen, midndlichen und praktischen Teil.

(2) Der Prifling legt die Prifung bei der Schule ab, an der er die Ausbildung ab-
schliefdt. Die zustandige Behoérde, in deren Bereich die Prifung oder ein Teil der Prifung
abgelegt werden soll, kann aus wichtigem Grund Ausnahmen zulassen. Die Vorsitzenden
der beteiligten Prifungsausschisse sind vorher zu héren.

(3) Die staatliche Erganzungsprifung nach § 32 Absatz 2 Satz 1 des Notfallsanita-
tergesetzes umfasst jeweils einen mindlichen und praktischen Teil. Sie findet an einer
von der zustandigen Behorde fur die Durchfihrung von Ergéanzungspriufungen bestimmten
Schule statt. Satz 2 gilt entsprechend fiir die staatliche Priifung nach § 32 Absatz 2 Satz 4
des Notfallsanitatergesetzes.

§4
Prifungsausschuss

(1) Bei jeder Schule wird ein Prifungsausschuss gebildet, der mindestens aus fol-
genden Mitgliedern besteht:

1. einer fachlich geeigneten Vertreterin oder einem fachlich geeigneten Vertreter der
zustandigen Behoérde oder einer von der zustandigen Behdrde mit der Wahrnehmung
dieser Aufgabe betrauten fachlich geeigneten Person,

2. der die Schule leitenden Person,

3. Fachpriferinnen oder Fachprifern, die an der Schule unterrichten und von denen
a) mindestens zwei Personen Lehrkrafte und
b) mindestens eine Person Arztin oder Arzt mit der Zusatzweiterbildung Notfallme-

dizin oder einer nach dem entsprechenden Landesrecht vergleichbaren Qualifika-
tion
sind, sowie

4. Fachpriferinnen oder Fachprifern, die zum Zeitpunkt der Prifung als praxisanleiten-

de Personen nach § 2 Absatz 2 Satz 1 tatig sind und von denen mindestens eine die

Voraussetzungen nach § 2 Absatz 2 Satz 5 Nummer 1 erflllt.

Als Fachpriferinnen oder Fachprtfer sollen die Lehrkrafte bestellt werden, die den Prif-
ling Uberwiegend ausgebildet haben. Fir die staatliche Erganzungsprifung gilt Satz 1 mit
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der MaRgabe entsprechend, dass der Prifungsausschuss nur an den Schulen gebildet
wird, die die zustandige Behorde nach § 3 Absatz 3 Satz 2 oder 3 zur Durchflihrung der
Erganzungsprufung bestimmt hat; Satz 2 findet keine Anwendung.

(2) Die zustandige Behorde bestellt die Mitglieder nach Absatz 1 sowie ihre Stell-
vertreterinnen oder Stellvertreter. Fur jedes Mitglied ist mindestens eine Stellvertreterin
oder ein Stellvertreter zu bestimmen. Vor der Bestellung der Mitglieder nach Absatz 1
Nummer 3 und 4 und ihrer Stellvertreter ist die Schulleitung anzuhéren.

(3) Das Mitglied nach Absatz 1 Nummer 1 sitzt dem Prifungsausschuss vor. Es be-
stimmt auf Vorschlag der Schulleitung die Fachpriferinnen oder Fachprifer und deren
Stellvertreterinnen oder Stellvertreter fur die einzelnen Themenbereiche und Fallbeispiele
der Prifung. Die dem Prifungsausschuss vorsitzende Person ist verpflichtet, an der Pri-
fung in einem seiner Aufgabe angemessenen Umfang teilzunehmen; eine Verpflichtung
zur Anwesenheit wahrend der gesamten Dauer der Prifung besteht nicht.

(4) Die zustandige Behorde kann Sachverstandige und Beobachter zur Teilnahme
an allen Prifungsvorgangen entsenden.

§5
Zulassung zur Prifung

(1) Die dem Prifungsausschuss vorsitzende Person entscheidet auf Antrag des
Priflings Uber die Zulassung zur Prifung und setzt die Prifungstermine im Benehmen mit
der Schulleitung fest. Der Prifungsbeginn der staatlichen Prifung soll nicht friher als drei
Monate vor dem Ende der Ausbildung liegen; im Fall der Erganzungsprifung soll die Pri-
fung erst nach dem volistandigen Abschluss der weiteren Ausbildung durchgeflihrt wer-
den. Satz 2 zweiter Halbsatz gilt nicht, wenn der Prifling keine weitere Ausbildung abge-
leistet hat.

(2) Die Zulassung zur Prifung wird erteilt, wenn folgende Nachweise vorliegen:
1. ein ldentifikationsnachweis,

2. die Bescheinigung nach § 1 Absatz 4 Uber die Teilnahme an den Ausbildungsveran-
staltungen.

(3) Die Zulassung zur Prifung sowie die Prifungstermine sollen dem Prifling spa-
testens zwei Wochen vor Prufungsbeginn schriftlich mitgeteilt werden.

§6
Niederschrift

Uber die Prifung ist eine Niederschrift zu fertigen, aus der Gegenstand, Ablauf und
Ergebnisse der Prifung und etwa vorkommende Unregelmafigkeiten hervorgehen.
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§7
Benotung

Die schriftlichen Aufsichtsarbeiten, die Leistungen in der mindlichen und der prakti-
schen Prifung werden wie folgt benotet:

— ,sehr gut® (1), wenn die Leistung den Anforderungen in besonderem Male entspricht,
— ,gut*(2), wenn die Leistung den Anforderungen voll entspricht,
— ,befriedigend” (3), wenn die Leistung im Allgemeinen den Anforderungen entspricht,

— ,ausreichend” (4), wenn die Leistung zwar Mangel aufweist, aber im Ganzen den An-
forderungen noch entspricht,

— ,mangelhaft® (5), wenn die Leistung den Anforderungen nicht entspricht, jedoch er-
kennen lasst, dass die notwendigen Grundkenntnisse vorhanden sind und die Mangel
in absehbarer Zeit behoben werden konnen,

— ,ungenigend® (6), wenn die Leistung den Anforderungen nicht entspricht und selbst
die Grundkenntnisse so lickenhaft sind, dass die Mangel in absehbarer Zeit nicht be-
hoben werden kénnen.

§8

Bestehen und Wiederholung der Priifung, Bestehen und Wiederholung der staatli-
chen Erganzungspriifung

(1) Die staatliche Prifung ist bestanden, wenn jeder der nach § 3 Absatz 1 vorge-
schriebenen Prifungsteile bestanden ist.

(2) Uber die bestandene staatliche Priifung wird ein Zeugnis nach dem Muster der
Anlage 6 erteilt. Uber das Nichtbestehen erhalt der Priifling von der dem Priifungsaus-
schuss vorsitzenden Person eine schriftliche Mitteilung, in der die Prufungsnoten an-
zugeben sind.

(3) Jede Aufsichtsarbeit der schriftlichen Priifung, die mindliche Prifung und jedes
Fallbeispiel der praktischen Prifung kénnen einmal wiederholt werden, wenn der Prifling
die Note ,mangelhaft” oder ,ungenigend” erhalten hat.

(4) Hat der Prifling die schriftliche Aufsichtsarbeit nach § 13 Absatz 1 Nummer 2, ein
Fallbeispiel des praktischen Teils der Prifung oder alle Teile der Prifung zu wiederholen,
so darf er zur Wiederholungsprufung nur zugelassen werden, wenn er an einer zusatzli-
chen Ausbildung teilgenommen hat, deren Dauer und Inhalt von der dem Prifungsaus-
schuss vorsitzenden Person bestimmt werden. Ein Nachweis Uber die zusatzliche Ausbil-
dung ist dem Antrag des Priflings auf Zulassung zur Wiederholungsprifung beizuflgen.
Die zusatzliche Ausbildung darf einschlielich der fur die Prifung erforderlichen Zeit die in
§ 17 Absatz 2 des Notfallsanitatergesetzes festgelegte Dauer von einem Jahr nicht Gber-
schreiten; Ausnahmen kann die zustandige Behoérde in begriindeten Fallen zulassen.

(5) Die staatliche Erganzungsprifung ist bestanden, wenn jeder der nach § 3 Absatz
3 vorgeschriebenen Priifungsteile bestanden ist. Uber die bestandene staatliche Ergén-
zungsprifung wird ein Zeugnis nach dem Muster der Anlage 7 erteilt. Uber das Nichtbe-
stehen erhalt der Prifling von der dem Prifungsausschuss vorsitzenden Person eine
schriftliche Mitteilung. Die mundliche Prifung und jedes Fallbeispiel der praktischen Pri-
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fung kann einmal wiederholt werden, wenn die Leistung des Priflings nicht mit ,bestan-
den“ bewertet wurde. Absatz 4 Satz 1 und 2 gelten entsprechend. Die zusatzliche Ausbil-
dung darf ein Drittel der fur die Nachqualifizierung vorgesehenen weiteren Ausbildung
gemal § 32 Absatz 2 Satz 2 Nummer 1 oder 2 des Notfallsanitatergesetzes vorgesehe-
nen Stunden nicht Gberschreiten. Die Wiederholungsprifung ist innerhalb eines ange-
messenen Zeitraums durchzuflhren, der von der zustandigen Behorde festgelegt wird.

§9
Rucktritt von der Prufung

(1) Tritt ein Prifling nach seiner Zulassung von der Priifung oder einem Teil der Pri-
fung zurlck, so hat er den Grund fir seinen Ricktritt unverziglich der dem Prifungsaus-
schuss vorsitzenden Person schriftlich mitzuteilen. Genehmigt die dem Prifungsaus-
schuss vorsitzende Person den Ruicktritt, so gilt die Prifung als nicht unternommen. Die
Genehmigung ist nur zu erteilen, wenn ein wichtiger Grund vorliegt. Im Falle einer Krank-
heit kann die Vorlage einer arztlichen Bescheinigung verlangt werden.

(2) Wird die Genehmigung fir den Ruicktritt nicht erteilt oder unterlasst es der Prif-
ling, den Grund fur einen Ruicktritt unverziglich mitzuteilen, so gilt die Prufung als nicht
bestanden. § 8 Absatz 3 und 5 gilt entsprechend.

§ 10
Versaumnisfolgen

(1) Versaumt ein Prifling einen Prifungstermin, gibt er eine Aufsichtsarbeit nicht
oder nicht rechtzeitig ab oder unterbricht er die Prifung, so gilt die Priifung als nicht be-
standen, wenn nicht ein wichtiger Grund vorliegt; § 8 Absatz 3 und 5 gilt entsprechend.
Liegt ein wichtiger Grund vor, so gilt die Prifung oder der betreffende Teil der Prifung als
nicht unternommen.

(2) Die Entscheidung darliber, ob ein wichtiger Grund vorliegt, trifft die dem Pri-
fungsausschuss vorsitzende Person. § 9 Absatz 1 Satz 3 und 4 gilt entsprechend.

§ 11
OrdnungsverstoBe und Tauschungsversuche

Die dem Prifungsausschuss vorsitzende Person kann bei Priflingen, die die ord-
nungsgemafle Durchfuhrung der Prifung in erheblichem Male gestort oder sich eines
Tauschungsversuchs schuldig gemacht haben, den betreffenden Teil der Prifung fur nicht
bestanden erklaren; § 8 Absatz 3 und 5 gilt entsprechend. Eine solche Entscheidung ist
im Falle der Stérung der Prifung nur bis zum Abschluss der gesamten Prifung, im Falle
eines Tauschungsversuchs nur innerhalb von drei Jahren nach Abschluss der Prifung
zulassig.
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§12
Priifungsunterlagen

Auf Antrag ist dem Prufling nach Abschluss der Prifung Einsicht in seine Prufungsun-
terlagen zu gewahren. Schriftliche Aufsichtsarbeiten sind drei, Antrage auf Zulassung zur
Prifung und Prifungsniederschriften zehn Jahre aufzubewahren.

Abschnitt 2

Priufungsbestimmungen fiir die staatliche Prifung

§13
Schriftlicher Teil der Priifung

(1) Der schriftliche Teil der Prufung erstreckt sich auf die folgenden Themenbereiche
der Anlage 1:

1. Rettungsdienstliche Malknahmen und MalRnahmen der Gefahrenabwehr auswahlen,
durchflhren, auswerten und dokumentieren; rettungsdienstliche Ablaufe strukturieren
und MaRnahmen und Methoden in Algorithmen und Einsatzkonzepte integrieren und
anwenden,

2. Dbei der erweiterten, medizinischen Diagnostik und Therapie mitwirken; lebenserhal-
tende MalBnahmen und MaBnahmen zur Abwendung schwerer gesundheitlicher
Schaden nach Vorgaben des Arztlichen Leiters Rettungsdienst bis zum Eintreffen der
Notarztin oder des Notarztes durchfiihren,

3. Kommunikation und Interaktion mit sowie Beratung von hilfesuchenden und hilfebe-
dirftigen Menschen unter Bertlicksichtigung des jeweiligen Alters sowie soziologi-
scher und psychologischer Aspekte; im gesellschaftlichen Kontext in der Lage sein,
auf die Entwicklung des Berufs des Notfallsanitaters Einfluss zu nehmen.

Der Prufling hat zu diesen Themenbereichen in jeweils einer Aufsichtsarbeit schriftlich
gestellte Aufgaben zu bearbeiten. Die Aufsichtsarbeiten zu Nummer 1 und 2 dauern je-
weils 150 Minuten, die Aufsichtsarbeit zu Nummer 3 dauert 90 Minuten. Der schriftliche
Teil der Prufung ist an drei Tagen durchzufuhren. Die Aufsichtsfihrenden werden von der
Schulleitung bestellt.

(2) Die Aufgaben fiir die Aufsichtsarbeiten werden von der dem Priifungsausschuss
vorsitzenden Person auf Vorschlag der Schulen ausgewahlt. Jede Aufsichtsarbeit ist von
mindestens zwei Fachpriferinnen oder Fachprifern zu benoten. Aus den Noten der
Fachpriferinnen oder Fachprifer bildet die dem Prifungsausschuss vorsitzende Person
im Benehmen mit den Fachpriferinnen oder Fachprifern die Note fur die einzelne Auf-
sichtsarbeit. Aus den Noten der drei Aufsichtsarbeiten bildet die dem Priifungsausschuss
vorsitzende Person die Priifungsnote fiir den schriftlichen Teil der Priifung. Der schriftliche
Teil der Prifung ist bestanden, wenn jede der drei Aufsichtsarbeiten mindestens mit ,aus-
reichend” benotet wird.
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§ 14

Miindlicher Teil der Priifung

(1) Der mundliche Teil der Prufung erstreckt sich auf die folgenden Themenbereiche
der Anlage 1:

1. Notfallsituationen bei Menschen aller Altersgruppen sowie Gefahrensituationen er-
kennen, erfassen und bewerten,

2. rettungsdienstliches Handeln an Qualitatskriterien, orientiert an rechtlichen, wirt-
schaftlichen und 6kologischen Rahmenbedingungen, ausrichten,

3. bei der erweiterten medizinischen Diagnostik und Therapie mitwirken.

In der mundlichen Prifung hat der Prifling seine anwendungsbereite berufliche Fach-
kompetenz und die zur Auslibung des Berufs erforderliche Personal-, Sozial- und Metho-
denkompetenz nachzuweisen.

(2) Die Pruflinge werden einzeln oder zu zweit geprift. Die Prifung soll fir den ein-
zelnen Prifling mindestens 30 und nicht Ianger als 45 Minuten dauern.

(3) Die Prifung zu jedem Themenbereich wird von mindestens zwei Fachpriferinnen
oder Fachprifern abgenommen und benotet. Die dem Prifungsausschuss vorsitzende
Person ist berechtigt, sich zu allen Themenbereichen an der Prufung zu beteiligen; sie
kann auch selbst prifen. Aus den Noten der Fachpriferinnen oder Fachpriifer bildet die
dem Prifungsausschuss vorsitzende Person im Benehmen mit den Fachpriferinnen oder
Fachprufern die Note fur den jeweiligen Themenbereich und aus den Noten der Themen-
bereiche in einer Gesamtbetrachtung der Themenbereiche die Prifungsnote fir den
mundlichen Teil der Prifung. Der mindliche Teil der Prifung ist bestanden, wenn er als
Ergebnis der Gesamtbetrachtung mindestens mit ,ausreichend” benotet wird.

(4) Die dem Prufungsausschuss vorsitzende Person kann mit Zustimmung des Pruf-
lings die Anwesenheit von Zuhérerinnen und Zuhorern beim mindlichen Teil der Prifung
gestatten, wenn ein berechtigtes Interesse besteht.

§ 15
Praktischer Teil der Priifung

(1) Der praktische Teil der Priifung erstreckt sich auf die Demonstration von prakti-
schen Fahigkeiten im Rahmen der Notfallversorgung. Der Prifling Ubernimmt dabei in
mindestens vier Fallbeispielen alle anfallenden Aufgaben einer fachgerechten rettungs-
medizinischen Notfallversorgung einschlief3lich der Einschatzung der Gesamtsituation,
Erstellung einer Arbeitsdiagnose, des Umgangs mit medizinisch-technischen Geraten, der
Durchfuhrung von Sofort- und erweiterten Versorgungsmafinahmen, der Dokumentation
sowie, soweit erforderlich, der Herstellung der Transportbereitschaft und der Ubergabe
der Patientin oder des Patienten an einen Notarzt oder in eine Klinik. Von den Fallbeispie-
len muss jeweils eines aus den Bereichen der internistischen Notfélle, der traumatologi-
schen Notfalle sowie dem Bereich Herzkreislaufstillstand mit Reanimation stammen. Bei
mindestens einem Fallbeispiel ist die Prifung auch auf das praktische Vorgehen bei der
Auswahl der Zielklinik, die Zusammenarbeit mit der Leitstelle, die Anmeldung in der stati-
onaren Versorgungseinrichtung und die Ubergabe in diese zu erstrecken. In einem das
jeweilige Fallbeispiel erganzenden Prifungsgesprach hat der Prifling sein Handeln zu
erlautern und zu begrinden sowie die Prufungssituation zu reflektieren. Dabei hat er
nachzuweisen, dass er in der Lage ist, die wdhrend der Ausbildung erworbenen Kompe-
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tenzen in der beruflichen Praxis anzuwenden und befahigt ist, die Aufgaben in der Notfall-
versorgung gemal § 4 des Notfallsanitatergesetzes auszufiihren.

(2) Die Auswahl der Fallbeispiele erfolgt durch die dem Prifungsausschuss vorsit-
zende Person auf Vorschlag der Schule. Dabei sind der aktuelle Standard und die Beson-
derheiten und Erfordernisse der Notfallmedizin mit einer zeitgemaflen Notfallversorgung
angemessen zu bertcksichtigen. Die Priflinge werden einzeln oder zu zweit geprift. Die
Prifung soll einschlieRlich des Prifungsgesprachs in jedem Fallbeispiel nicht langer als
40 Minuten dauern.

(3) Der praktische Teil der Prifung wird in jedem Fallbeispiel von mindestens einer
Fachpruferin oder einem Fachprifer nach § 4 Absatz 1 Nummer 3 Buchstabe b und einer
Fachpriferin oder einem Fachpriifer nach § 4 Absatz 1 Nummer 4, die oder der die Vor-
aussetzung des § 2 Absatz 2 Satz 5 Nummer 1 erflllt, abgenommen und benotet. Aus
den Noten der Fachpriferinnen oder Fachprifer bildet die dem Prifungsausschuss vor-
sitzende Person im Benehmen mit den Fachpriferinnen oder Fachprifern die Prifungs-
note fir jedes Fallbeispiel. Aus den Noten der vier Fallbeispiele bildet die dem Prifungs-
ausschuss vorsitzende Person die Gesamtnote fur den praktischen Teil der Prufung. Der
praktische Teil der Prifung ist bestanden, wenn jedes Fallbeispiel mindestens mit ,ausrei-
chend® benotet wird.

Abschnitt 3

Prifungsbestimmungen fiir die staatliche Ergan-
zungsprufung

§ 16
Miindlicher Teil der Erganzungspriifung

(1) Der mundliche Teil der Erganzungsprifung erstreckt sich auf die folgenden The-
menbereiche der Anlage 1:

1. Kommunikation und Interaktion mit sowie Beratung von hilfesuchenden und hilfebe-
darftigen Menschen unter Berucksichtigung des jeweiligen Alters sowie soziologi-
scher und psychologischer Aspekte,

2. bei der erweiterten medizinischen Diagnostik und Therapie mitwirken,

3. lebenserhaltende Malinahmen und Mallnahmen zur Abwendung schwerer gesund-
heitlicher Schaden nach Vorgaben des Arztlichen Leiters Rettungsdienst bis zum Ein-
treffen der Notarztin oder des Notarztes,

4. in Gruppen und Teams zusammenarbeiten.

(2) Die Pruflinge werden einzeln oder zu zweit gepruft. Die Prufung soll fir den ein-
zelnen Prifling mindestens 20 und nicht langer als 40 Minuten dauern. § 14 Absatz 1 Satz
2 gilt entsprechend.

(3) Die Prifung zu jedem Themenbereich wird von mindestens zwei Fachpriferinnen
oder Fachpriifern abgenommen und bewertet. § 14 Absatz 3 Satz 2 gilt entsprechend.
Der mindliche Teil der Erganzungsprifung ist erfolgreich abgeschlossen, wenn die Fach-
pruferinnen oder Fachprifer gemeinsam mit der dem Prifungsausschuss vorsitzenden
Person ihn in einer Gesamtbetrachtung der Themenbereiche Ubereinstimmend mit ,be-
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standen® bewerten. Das Bestehen setzt mindestens voraus, dass die Leistung des Prif-
lings trotz ihrer Mangel noch den Anforderungen genlgt. Kommen die Fachpriferinnen
oder Fachprufer zu einer unterschiedlichen Bewertung, entscheidet die dem Prifungs-
ausschuss vorsitzende Person nach Riicksprache mit den Fachpriferinnen oder Fachpri-
fern Uber das Bestehen.

§17
Praktischer Teil der Erganzungspriifung

(1) Der praktische Teil der Ergéanzungspriifung erstreckt sich auf die Ubernahme al-
ler anfallenden Aufgaben einer fachgerechten rettungsmedizinischen Notfallversorgung in
zwei Fallbeispielen, von denen eines aus dem Bereich der traumatologischen Notfélle und
eines aus dem Bereich Herzkreislaufstillstand mit Reanimation stammt. § 15 Absatz 1
Satze 2, 4 bis 6 und Absatz 2 gilt entsprechend.

(2) Der praktische Teil der Erganzungsprifung wird in jedem Fallbeispiel von min-
destens einer Fachpriferin oder einem Fachprufer nach § 4 Absatz 1 Nummer 3 Buch-
stabe b und einer Fachpriferin oder einem Fachprifer nach § 4 Absatz 1 Nummer 4 ab-
genommen und bewertet. Er ist erfolgreich abgeschlossen, wenn die Fachpriferinnen
oder Fachprifer jedes Fallbeispiel Ubereinstimmend mit ,bestanden“ bewerten. § 16 Ab-
satz 3 Satz 4 und 5 gilt entsprechend.

Abschnitt 4

AnpassungsmafBnahmen

§ 18

Sonderregelungen fiir Inhaberinnen und Inhaber von Ausbildungsnachweisen aus
einem Mitgliedstaat der Europdischen Union oder einem anderen Vertragsstaat des
Abkommens liber den Europaischen Wirtschaftsraum

(1) Personen, die Gber einen Ausbildungsnachweis aus einem anderen Mitgliedstaat
der Européischen Union oder einem anderen Vertragsstaat des Abkommens Uber den
Europaischen Wirtschaftsraum verfugen und eine Erlaubnis nach § 1 Absatz 1 des Not-
fallsanitatergesetzes beantragen, kbnnen zum Nachweis, dass die Voraussetzungen nach
§ 2 Absatz 1 Nummer 2 des Notfallsanitatergesetzes vorliegen, eine von der zustandigen
Behdrde ihres Herkunftsmitgliedstaates ausgestellte entsprechende Bescheinigung oder
einen von einer solchen Behorde ausgestellten Strafregisterauszug oder, wenn ein sol-
cher nicht beigebracht werden kann, einen gleichwertigen Nachweis vorlegen. Hat die
antragstellende Person den Beruf des Notfallsanitaters im Herkunftsmitgliedstaat bereits
ausgeubt, so kann die fur die Erteilung der Erlaubnis nach § 1 Absatz 1 des Notfallsanita-
tergesetzes zustandige Behorde bei der zustandigen Behérde des Herkunftsmitgliedstaa-
tes Ausklnfte Uber etwa gegen die antragstellende Person verhangte Strafen oder sonsti-
ge berufs- oder strafrechtliche Mallhahmen wegen schwerwiegenden standeswidrigen
Verhaltens oder strafbarer Handlungen, die die Ausiibung des Berufs im Herkunftsmit-
gliedstaat betreffen, einholen. Hat die fiir die Erteilung der Erlaubnis zustandige Behoérde
in den Fallen des Satzes 1 oder 2 von Tatsachen Kenntnis, die au3erhalb des Geltungs-
bereichs des Notfallsanitadtergesetzes eingetreten sind und im Hinblick auf die Vorausset-
zungen des § 2 Absatz 1 Nummer 2 des Gesetzes von Bedeutung sein kénnen, so hat sie
die zustandige Stelle des Herkunftsmitgliedstaates zu unterrichten und sie zu bitten, diese
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Tatbestande zu Uberprifen und ihr das Ergebnis und die Folgerungen, die sie hinsichtlich
der von ihr ausgestellten Bescheinigungen und Nachweise daraus zieht, mitzuteilen. Die
in Satz 1 bis 3 genannten Bescheinigungen und Mitteilungen sind vertraulich zu behan-
deln. Sie dirfen der Beurteilung nur zugrunde gelegt werden, wenn bei der Vorlage die
Ausstellung nicht mehr als drei Monate zurtickliegt.

(2) Personen nach Absatz 1 Satz 1 kdbnnen zum Nachweis, dass die Voraussetzun-
gen nach § 2 Absatz 1 Nummer 3 des Notfallsanitatergesetzes vorliegen, einen entspre-
chenden Nachweis ihres Herkunftsmitgliedstaates vorlegen. Wird im Herkunftsmitglied-
staat ein solcher Nachweis nicht verlangt, ist eine von einer zustandigen Behoérde dieses
Staates ausgestellte Bescheinigung anzukennen, aus der sich ergibt, dass die Vorausset-
zungen des § 2 Absatz 1 Nummer 3 des Notfallsanitatergesetzes erfillt sind. Wird im
Herkunftsmitgliedstaat ein solcher Nachweis nicht verlangt, ist eine von einer zustandigen
Behdrde dieses Staates ausgestellte Bescheinigung anzuerkennen, aus der sich ergibt,
dass die Voraussetzungen des § 2 Absatz 1 Nummer 3 des Notfallsanitatergesetzes er-
fullt sind. Absatz 1 Satz 4 und 5 gilt entsprechend.

(3) Personen nach Absatz 1 Satz 1 fihren nach der Anerkennung ihrer Berufsqualifi-
kation die Berufsbezeichnung ,Notfallsanitaterin® oder ,Notfallsanitater”.

(4) Werden von der zustandigen Stelle des Herkunftsmitgliedstaates die in Absatz 1
Satz 1 genannten Bescheinigungen nicht ausgestellt oder die nach Absatz 1 Satz 2 oder
3 nachgefragten Mitteilungen innerhalb von zwei Monaten nicht gemacht, kann die an-
tragstellende Person sie durch Vorlage einer Bescheinigung Uber die Abgabe einer eides-
stattlichen Erklarung gegentber der zustandigen Behorde des Herkunftsmitgliedstaates
ersetzen.

(5) Die zustandige Behdrde hat die dienstleistungserbringende Person bei der erst-
maligen Anzeige einer Dienstleistungserbringung im Sinne des § 22 des Notfallsanitater-
gesetzes binnen eines Monats nach Eingang der Meldung und der Begleitdokumente
Uber das Ergebnis ihrer Nachprifung zu unterrichten. Ist eine Nachprifung innerhalb die-
ser Frist in besonderen Ausnahmefallen nicht moglich, unterrichtet die zustandige Behor-
de die dienstleistungserbringende Person innerhalb eines Monats Uber die Griinde fir
diese Verzdgerung und Uber den Zeitplan fir ihre Entscheidung, die vor Ablauf des zwei-
ten Monats ab Eingang der vollstdndigen Unterlagen ergehen muss. Erhalt die dienstleis-
tungserbringende Person innerhalb der in den Satzen 1 und 2 genannten Fristen keine
Ruckmeldung der zustandigen Behorde, darf die Dienstleistung erbracht werden.

(6) Die Absatze 1 bis 5 gelten entsprechend fur Drittstaatsdiplome, fur deren Aner-
kennung sich nach dem Recht der Europaischen Union eine Gleichstellung ergibt.

§19

AnpassungsmaBnahmen fiir Inhaberinnen und Inhaber von Ausbildungsnachwei-
sen aus einem Mitgliedstaat der Europaischen Union oder einem anderen Vertrags-
staat des Abkommens liber den Europédischen Wirtschaftsraum

(1) Personen, die eine Erlaubnis nach § 1 Absatz 1 des Notfallsanitatergesetzes be-
antragen und

1. ihre Ausbildung in einem anderen Mitgliedstaat der Europaischen Union oder einem
anderen Vertragsstaat des Abkommens Uber den Europaischen Wirtschaftsraum ab-
geschlossen haben, oder
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2. Uber einen Ausbildungsnachweis als Notfallsanitaterin oder Notfallsanitater aus ei-
nem Staat verflgen, der nicht Mitgliedstaat der Europaischen Union oder einem an-
deren Vertragsstaat des Abkommens Uber den Europaischen Wirtschaftsraum ist,
aber in einem anderen Mitgliedstaat der Europaischen Union oder einem anderen
Vertragsstaat des Abkommens Uber den Europaischen Wirtschaftsraum anerkannt
wurde,

kénnen zum Ausgleich von wesentlichen Unterschieden, die von der zustandigen Behor-
de im Rahmen der Prifung ihres Antrags auf Erteilung der Erlaubnis zur Flihrung der Be-
rufsbezeichnung festgestellt worden sind und nicht durch Kenntnisse und Fahigkeiten
ausgeglichen werden konnten, die die antragstellenden Personen im Rahmen ihrer Be-
rufspraxis nachweisbar erworben haben, einen Anpassungslehrgang nach Absatz 2 ab-
solvieren oder eine Eignungsprifung nach Absatz 3 ablegen.

(2) Der Anpassungslehrgang dient dem Ausgleich der von der zustandigen Behorde
festgestellten wesentlichen Unterschiede (Lehrgangsziel). Er wird entsprechend dem
Lehrgangsziel in Form von theoretischem und praktischem Unterricht, einer praktischen
Ausbildung mit theoretischer Unterweisung oder beidem an Einrichtungen nach § 5 Ab-
satz 2 Satz 1 oder 3 des Notfallsanitatergesetzes oder an von der zustandigen Behoérde
als vergleichbar anerkannten Einrichtungen durchgefiihrt. An der theoretischen Unterwei-
sung sollen Personen nach § 3 Absatz 1 Nummer 3 in angemessenem Umfang beteiligt
werden. Die zustandige Behorde legt die Dauer und die Inhalte des Anpassungslehrgangs
so fest, dass das Lehrgangsziel erreicht werden kann. Die Ableistung des Anpassungs-
lehrgangs ist durch eine Bescheinigung nach dem Muster der Anlage 8 nachzuweisen.

(3) Bei der Eignungsprifung haben die antragstellenden Personen nachzuweisen,
dass sie Uber die zum Ausgleich der von der zustandigen Behdrde festgestellten wesent-
lichen Unterschiede erforderlichen Kenntnisse und Fahigkeiten verfigen. Die Eignungs-
prifung besteht aus einer praktischen Prifung, die mit einem Prifungsgesprach verbun-
den ist. Der Prifling hat dabei alle anfallenden Aufgaben einer fachgerechten rettungs-
medizinischen Notfallversorgung im Sinne des § 15 Absatz 1 Satz 2 in mindestens einem
und hdchstens vier Fallbeispielen zu tGbernehmen. Die zustandige Behoérde legt die Zahl
der Fallbeispiele, auf die sich die Prifung erstreckt, und den Bereich der Notfalle, aus
dem sie stammen sollen, geman den festgestellten wesentlichen Unterschieden fest. § 17
Absatz 2 gilt entsprechend. Die Eignungsprifung soll mindestens zweimal jahrlich ange-
boten werden und darf in jedem Fallbeispiel, das nicht bestanden wurde, einmal wieder-
holt werden. Uber die bestandene Eignungspriifung wird eine Bescheinigung nach dem
Muster der Anlage 9 erteilt.

§ 20
Anerkennungsregelungen fiir Ausbildungsnachweise aus einem Drittstaat

(1) Personen, die eine Erlaubnis nach § 1 Absatz 1 des Notfallsanitatergesetzes be-
antragen, haben einen Anpassungslehrgang nach Absatz 2 zu absolvieren, der mit einer
Prifung Uber den Inhalt des Anpassungslehrgangs abschlie3t, oder eine Kenntnispriifung
nach Absatz 3 abzulegen, wenn sie Uber einen Ausbildungsnachweis verfugen, der in
einem Drittstaat erworben worden ist und ihre Ausbildung wesentliche Unterschiede zu
der deutschen Ausbildung aufweist, die von der zustandigen Behérde im Rahmen der
Prufung ihres Antrags auf Erteilung der Erlaubnis zur Fihrung der Berufsbezeichnung
festgestellt worden sind und nicht durch Kenntnisse und Fahigkeiten ausgeglichen werden
konnten, die die antragstellenden Personen im Rahmen ihrer nachgewiesenen Berufspra-
xis erworben haben. Satz 1 gilt entsprechend fur Falle nach § 2 Absatz 2 Satz 6 des Not-
fallsanitatergesetzes.
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(2) Der Anpassungslehrgang dient zusammen mit dem Abschlussgesprach der
Feststellung, dass die antragstellenden Personen Uber die zur Auslibung des Berufs des
Notfallsanitaters erforderlichen Kenntnisse und Fahigkeiten verfigen (Lehrgangsziel). Er
wird entsprechend dem Lehrgangsziel in Form von theoretischem und praktischem Unter-
richt, einer praktischen Ausbildung mit theoretischer Unterweisung oder beidem an Ein-
richtungen nach § 5 Absatz 1 Satz 1 oder 3 des Notfallsanitatergesetzes oder an von der
zustandigen Behorde als vergleichbar anerkannten Einrichtungen durchgefihrt und
schliel3t mit einer Priifung Uber den Inhalt des Anpassungslehrgangs ab. An der theoreti-
schen Unterweisung sollen Personen nach § 4 Absatz 1 Nummer 3 in angemessenem
Umfang beteiligt werden. Die zustandige Behdrde legt die Dauer und die Inhalte des An-
passungslehrgangs so fest, dass das Lehrgangsziel erreicht werden kann. Die erfolgrei-
che Ableistung des Anpassungslehrgangs ist durch eine Bescheinigung nach dem Muster
der Anlage 10 nachzuweisen. Die Bescheinigung wird erteilt, wenn in der Prufung, die in
Form eines Abschlussgesprachs durchgefiihrt wird, festgestellt worden ist, dass die an-
tragstellenden Personen das Lehrgangsziel erreicht haben. Das Abschlussgesprach wird
von einer Fachpriferin oder einem Fachprifer nach § 4 Absatz 1 Nummer 3 Buchstabe b
gemeinsam mit der Person nach Satz 3, die die antragstellenden Personen wahrend des
Lehrgangs mit betreut hat, gefihrt. Ergibt sich in dem Abschlussgesprach, dass die an-
tragstellenden Personen den Anpassungslehrgang nicht erfolgreich abgeleistet haben,
entscheidet die Fachpruferin oder der Fachprifer nach § 3 Absatz 1 Nummer 3 Buchsta-
be b im Benehmen mit der an dem Gesprach teilnehmenden Person nach Satz 3 Uber
eine angemessene Verlangerung des Anpassungslehrgangs. Eine Verlangerung ist nur
einmal zulassig. Der Verlangerung folgt ein weiteres Abschlussgesprach. Kann auch nach
dem Ergebnis dieses Gesprachs die Bescheinigung nach Satz 5 nicht erteilt werden, darf
der Anpassungslehrgang nur einmal wiederholt werden.

(3) Bei der Kenntnisprifung haben die antragstellenden Personen nachzuweisen,
dass sie Uber die zur Austibung des Berufs des Notfallsanitaters erforderlichen Kenntnis-
se und Fahigkeiten verfligen. Die Kenntnispriifung umfasst jeweils einen miindlichen und
praktischen Teil. Sie ist erfolgreich abgeschlossen, wenn jeder der beiden Prifungsteile
bestanden ist.

(4) Der mindliche Teil der Kenntnispriifung erstreckt sich auf folgende Themenbe-
reiche:

1.  Kommunikation und Interaktion mit sowie Beratung von hilfesuchenden und hilfebe-
durftigen Menschen unter Berucksichtigung des jeweiligen Alters sowie soziologi-
scher und psychologischer Aspekte,

2. rettungsdienstliche Ablaufe strukturieren und MalRnahmen und Methoden in Algorith-
men und Einsatzkonzepte integrieren und anwenden,

3. rettungsdienstliches Arbeiten intern und interdisziplindr innerhalb vorhandener Struk-
turen organisieren,

4. rettungsdienstliches Handeln an Qualitatskriterien, orientiert an rechtlichen, wirt-
schaftlichen und 6kologischen Rahmenbedingungen, ausrichten,

5. bei der erweiterten medizinischen Diagnostik und Therapie mitwirken.

Der mindliche Teil der Priafung soll fir den einzelnen Prifling mindestens 20 und héchs-
tens 60 Minuten dauern. Er wird von zwei Fachpruferinnen und Fachprifern, von denen
eine Person die Voraussetzungen des § 4 Absatz 1 Nummer 3 Buchstabe b erfiillen
muss, abgenommen und bewertet. Der mindliche Teil der Kenntnisprifung ist erfolgreich
abgeschlossen, wenn die Fachpriferinnen und Fachprifer ihn in einer Gesamtbetrach-
tung Ubereinstimmend mit ,bestanden® bewerten. § 16 Absatz 3 Satz 3 gilt entsprechend.
Kommen die Fachpriferinnen und Fachprifer zu einer unterschiedlichen Bewertung, ent-
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scheidet die dem Prifungsausschuss vorsitzende Person nach Ricksprache mit den
Fachpruferinnen und Fachprifern lber das Bestehen.

(5) Fur den praktischen Teil der Kenntnisprifung gilt § 19 Absatz 3 Satz 2 bis 5 ent-
sprechend.

(6) Die Kenntnisprifung soll mindestens zweimal jahrlich angeboten werden und darf
im mundlichen Teil sowie in jedem Fallbeispiel nach Absatz 5, das nicht bestanden wurde,
einmal wiederholt werden.

(7) Uber die bestandene Kenntnispriifung wird eine Bescheinigung nach dem Muster
der Anlage 11 erteilt.

§ 21
Fristen, Bescheide, Durchfiihrungsbestimmungen

(1) Die zustandige Behorde hat Uber Antrage auf Erteilung einer Erlaubnis als Not-
fallsanitaterin oder Notfallsanitater nach § 1 Absatz 1 des Notfallsanitatergesetzes in Ver-
bindung mit § 2 Absatz 3, 4 oder Absatz 5 des Notfallsanitatergesetzes kurzfristig, spates-
tens vier Monate nach Vorlage der fir Entscheidungen nach § 2 des Notfallsanitaterge-
setzes erforderlichen Unterlagen zu entscheiden.

(2) Uber die Feststellung wesentlicher Unterschiede, die zur Auferlegung einer
Kenntnisprifung, eines Anpassungslehrgangs oder einer Eignungsprifung flhren, ist den
Antragstellern ein rechtsmittelfahiger Bescheid zu erteilen, der folgende Angaben enthalt:

1. das Niveau der in Deutschland verlangten Qualifikation und das Niveau der von den
Antragstellern vorgelegten Qualifikation gemaf der Klassifizierung in Artikel 11 der
Richtlinie 2005/36/EG in der jeweils geltenden Fassung,

2. die Themenbereiche oder Ausbildungsbestandteile, bei denen wesentliche Unter-
schiede festgestellt wurden,

3. eine inhaltliche Erlauterung der wesentlichen Unterschiede sowie die Begrindung,
warum diese dazu fihren, dass die antragstellenden Personen nicht in ausreichender
Form dber die in Deutschland zur Ausiibung des Berufs des Notfallsanitaters not-
wendigen Kenntnisse und Fahigkeiten verfiigen, und

4. eine Begrindung, warum die wesentlichen Unterschiede nicht durch Kenntnisse und
Fahigkeiten ausgeglichen werden konnten, die die antragstellenden Personen im
Rahmen ihrer nachgewiesenen Berufspraxis erworben haben.

(3) Die Eignungsprifung nach § 19 Absatz 3 und die Kenntnisprifung nach § 20 Ab-
satz 3 finden in Form einer staatlichen Prifung vor einer staatlichen Prifungskommission
statt. Die Lander kdnnen zur Durchfuhrung der Prafungen die regularen Prufungstermine
der staatlichen Prifung nach § 3 Absatz 1 nutzen. Soweit in diesem Abschnitt nichts an-
deres bestimmt ist, gelten die §§ 6, 8 bis 12 flr die Durchfihrung der Prifungen nach
Satz 1 entsprechend.
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Abschnitt 5

Erlaubniserteilung

§ 22
Erlaubnisurkunden
Liegen die Voraussetzungen nach § 2 oder § 32 Absatz 2 des Notfallsanitatergeset-
zes fur die Erteilung der Erlaubnis zur Fuhrung der Berufsbezeichnung nach § 1 Absatz 1

dieses Gesetzes vor, so stellt die zustdndige Behérde die Erlaubnisurkunde nach dem
Muster der Anlage 12 aus.

Abschnitt 6

Ubergangs- und Schlussvorschriften

§23
Ubergangsvorschriften
Eine vor AuBerkrafttreten des Rettungsassistentengesetzes begonnene Ausbildung

zur ,Rettungsassistentin“ oder zum ,Rettungsassistenten® wird nach den bisher geltenden
Vorschriften abgeschlossen.

§24
Inkrafttreten
Diese Verordnung tritt am 1. Januar 2014 in Kraft. Die Ausbildungs- und Prifungs-

verordnung fir Rettungsassistentinnen und Rettungsassistenten vom 7. November 1989
(BGBI. 1 S. 1966), zuletzt geandert durch ...., tritt am 31. Dezember 2014 aul3er Kraft.

Der Bundesrat hat zugestimmt.
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Anlage 1

(zu § 1 Absatz 1)

Theoretischer und praktischer Unterricht

1. Notfallsituationen bei Menschen aller Altersgruppen sowie
Gefahrensituationen erkennen, erfassen und bewerten
Den Schillerinnen und Schiilern sind insbesondere die notwendigen
Fachkompetenzen zu vermitteln, um

a)

b)

mogliche Gefahren an der Einsatzstelle zu erkennen und zu beachten

Stunden

240

angemessene Mallnahmen zur Sichtung einer Einsatzstelle zu kennen

und anzuwenden und die Lage vor Ort zu beurteilen

angemessene Mallnahmen der Erfassung des Bedarfs
an zusatzlichen Einsatzkraften und Methoden der qualifizierten
Rickmeldung an die Leitstelle zu verstehen und sicher anzuwenden

das zielgerichtete Erheben einer Eigen- und Fremdanamnese
zu beherrschen

die notwendigen diagnostischen MalRnahmen entsprechend
dem aktuellen Stand von Wissenschaft und Technik zu kennen
und sicher anzuwenden

die erhobenen Befunde zu beurteilen und das Erstellen
einer Arbeitsdiagnose sicher anzuwenden

den Zustand der Patientin oder des Patienten insbesondere
im Hinblick auf seine vitale Gefahrdung zu beurteilen

die eigenen Grenzen insbesondere im Hinblick auf die
Gefahrdungslage, die Zahl der Verletzten oder den Arztvorbehalt
zu beachten und angemessene Malinhahmen zum Anfordern
entsprechender Unterstutzung sicher anzuwenden.

Rettungsdienstliche Manahmen und MalRnahmen der Gefahrenabwehr

auswahlen, durchfliihren, auswerten und dokumentieren
Den Schulerinnen und Schulern sind insbesondere die notwendigen
Fachkompetenzen zu vermitteln, um

a)

b)

einfache MalRnahmen zur Gefahrenabwehr zu kennen und
sicher anzuwenden

wesentliche MalRnahmen des Eigenschutzes zu verstehen
und sicher anzuwenden

einfache MalRnahmen zur Rettung von Patientinnen und
Patienten zu kennen und sicher anzuwenden

480
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d) die notwendigen MaRnahmen zur Uberpriifung und Sicherung
der Vitalfunktionen zu verstehen und sicher anzuwenden

e) angemessene medizinische MaRnahmen der Erstversorgung
entsprechend dem aktuellen Stand von Wissenschaft und Technik
zu verstehen und sicher anzuwenden

f)  geeignete Hilfsmittel zur fachgerechten Lagerung und zum Transport
von Patientinnen und Patienten zu kennen und sicher anzuwenden
und dabei Aspekte der Patienten- und Rickenschonung zu beachten

g) angemessene Malnahmen zur fachgerechten Betreuung und
Uberwachung der Patientin oder des Patienten wahrend des
Transports zu verstehen und sicher anzuwenden

h) alternative MaRnahmen zur Lagerung und zum Transport von
unterschiedlichen Patientengruppen zu kennen und sicher anzuwenden

i) angemessene Mallnahmen zur fachgerechten Betreuung und
Uberwachung der Patientin oder des Patienten wahrend
eines arztlich begleiteten Sekundartransports zu verstehen
und sicher anzuwenden

j)  die Besonderheiten bei Intensivtransporten sowie die notwendigen
pflegerischen MaRnahmen des Transports von
Intensivpatientinnen und —patienten zu kennen.

Kommunikation und Interaktion mit sowie Beratung von hilfesuchenden
und hilfebedurftigen Menschen unter Beriicksichtigung des jeweiligen
Alters sowie soziologischer und psychologischer Aspekte

Den Schulerinnen und Schilern sind insbesondere die notwendigen
Fachkompetenzen zu vermitteln, um

a) die Grundlagen aus Psychologie und Soziologie im Hinblick
auf Kommunikation und Interaktion im Rettungsdienst zu verstehen

b) die Besonderheiten bei der Kommunikation und Betreuung
von unterschiedlichen Patientengruppen wie Kindern,
Jugendlichen, alteren Menschen, pflegebedirftigen Menschen,
gesellschaftlichen Randgruppen oder libergewichtigen Menschen
sowie deren Angehdrigen und Dritten zu beachten

c) die wesentlichen psychischen Erkrankungen zu kennen und
deren Besonderheiten im Hinblick auf die Patientenkommunikation
und Patientenbetreuung zu verstehen

d) die Grundlagen einer auch fachbezogenen Konversation
in englischer Sprache zu kennen und anzuwenden

e) wesentliche Mittel zur nonverbalen Kommunikation zu kennen
und bei Patientinnen und Patienten mit Sprachbarriere anzuwenden

f) die Bedulrfnisse von kranken und verunfallten Patientinnen
und Patienten zu verstehen

120
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die Bedirfnisse der Angehorigen von kranken und verunfallten
Patientinnen und Patienten zu verstehen und angemessene
Kommunikationsmethoden mit ihnen anzuwenden

die Bediirfnisse von sterbenden Patientinnen und Patienten
zu beachten

die besonderen Bedurfnisse von Angehdrigen sterbender
und gerade verstorbener Patientinnen und Patienten zu beachten.

Rettungsdienstliche Ablaufe strukturieren und MaRnahmen und
Methoden in Algorithmen und Einsatzkonzepte integrieren und anwenden
Den Schulerinnen und Schulern sind insbesondere die notwendigen
Fachkompetenzen zu vermitteln, um

a)

die relevanten Versorgungsalgorithmen entsprechend
dem aktuellen Stand von Wissenschaft und Technik zu verstehen
und sicher anzuwenden

die Algorithmen sinnvoll angepasst an die individuellen
Erfordernisse im Einsatz zu kennen und sicher anzuwenden

100

die bestehenden Einsatzkonzepte bei besonderen Einsatzlagen zu beachten

Verfahrensanweisungen zur Strukturierung und Organisation
von Arbeitsablaufen auf einer Rettungswache zu kennen
und anzuwenden.

Rettungsdienstliches Arbeiten intern und interdisziplinar innerhalb
vorhandener Strukturen organisieren

Den Schulerinnen und Schilern sind insbesondere die notwendigen
Fachkompetenzen zu vermitteln, um

a)

die im jeweiligen Einsatzgebiet des Rettungsdienstes zur
Verfugung stehenden Rettungsmittel zu kennen und deren
unterschiedliche Aufgaben zu beachten

die relevanten Grundlagen der Fahrzeugtechnik und
Fahrphysik zu kennen

Methoden und Vorschriften der taglichen Kontrolle des Materials
und der Geratetechnik anhand von Checklisten zu kennen
und sicher anzuwenden

Methoden zur (Wieder-)Herstellung der Einsatzbereitschaft
zu kennen und sicher anzuwenden

die gangigen Funk- und Kommunikationsmittel zu kennen
und sicher anzuwenden

Methoden zur Orientierung mit Hilfe von Kartenmaterial
und modernen Navigationsmitteln zu kennen und sicher anzuwenden

die Krankenhausorganisation in Deutschland zu kennen und
dieses Wissen bei Transportentscheidungen im Rettungsdienst
zu beachten

100
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die technischen und organisatorischen Besonderheiten bei
Intensivtransporten zu kennen

die geanderten Strukturen bei auRergewdhnlichen Einsatzlagen
wie insbesondere GroRRschadensfallen, CBNR-Gefahren,
terroristischen Gefahren, Katastrophen zu beachten

angemessene Mallnahmen der Einsatzleitung bis zum
Eintreffen von Leitungspersonal zu kennen und anzuwenden.

Rettungsdienstliches Handeln an Qualitatskriterien, orientiert an rechtlichen,
wirtschaftlichen und 6kologischen Rahmenbedingungen, ausrichten

Den Schulerinnen und Schulern sind insbesondere die notwendigen
Fachkompetenzen zu vermitteln, um

)

die rechtlichen Rahmenbedingungen des Rettungsdienstes zu kennen

die rechtlichen Rahmenbedingungen in Bezug auf die
medizinische Behandlung zu beachten

die rechtlichen Rahmenbedingungen in Bezug auf das Fihren
von Einsatzfahrzeugen im Stral3enverkehr zu beachten

die fur die Organisation und Durchfiihrung des Rettungsdienstes
relevanten Vorschriften aus den Landesrettungsdienstgesetzen
sowie relevante Vorschriften zum Katastrophenschutz zu kennen

weitere relevante Rechtsvorschriften aus dem Straf- und Zivilrecht
sowie aus anderen einschlagigen Rechtsgebieten, insbesondere
dem Arbeits- und Arbeitsschutzrecht zu beachten

Sinn und Zweck eines gut funktionierenden
Qualitatsmanagementsystems im Rettungsdienst wie
insbesondere Fehlermanagement, Qualitatssicherungssysteme,
Dokumentation und Berichtswesen zu kennen und anzuwenden

rettungsdienstlich und notfallmedizinisch relevante
Dokumentationssysteme zu kennen und sicher anzuwenden

bei Ubernahme und Ubergabe der Patientinnen oder Patienten
Methoden der fachgerechten Kommunikation unter Verwendung
der medizinischen Terminologie zu kennen und sicher anzuwenden

die relevanten Grundlagen der Hygiene im Rettungsdienst zu verstehen

die Grundregeln der Hygiene und des Infektionsschutzes
bei reguldren Transporten sicher anzuwenden.

Bei der erweiterten medizinischen Diagnostik und Therapie mitwirken
Den Schilerinnen und Schilern sind insbesondere die notwendigen
Fachkompetenzen zu vermitteln, um

a)

b)

apparative Hilfsmittel zur Diagnose und Uberwachung von

Notfallpatientinnen und —patienten zu verstehen und sicher anzuwenden

erweiterte Manahmen und Methoden zur Sicherung der Atemwege
und Beatmung wie insbesondere endotracheale Intubation,

100

260
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supraglottische Atemwegshilfen, erweiterte Beatmungsformen,
medikamentdse Therapien oder Narkoseeinleitungen
entsprechend dem aktuellen Stand von Wissenschaft und
Technik zu verstehen und anzuwenden

bei der Durchfiihrung von MaRnahmen zur Sicherung der Atemwege
und Beatmung bei Notfallpatientinnen und —patienten

die notwendigen assistierenden Malinahmen zu verstehen

und sicher anzuwenden

erweiterte MaRnahmen und Methoden zur Stabilisierung
des Kreislaufs wie insbesondere medikamentése Therapien
oder Infusionstherapien entsprechend dem aktuellen Stand
von Wissenschaft und Technik zu verstehen

bei der Durchfihrung von MalRnahmen zur Stabilisierung des
Kreislaufs bei Notfallpatientinnen und —patienten die notwendigen
assistierenden Maflnahmen zu verstehen und sicher anzuwenden

erweiterte Mallnahmen und Methoden im Rahmen der Reanimation
wie insbesondere medikamentdse Therapien entsprechend
dem aktuellen Stand von Wissenschaft und Technik zu verstehen

notwendige assistierende MalRnahmen bei der Durchfiihrung
von MalRnahmen im Rahmen der Reanimation zu beherrschen

erweiterte MaRnahmen und Methoden im Rahmen

der chirurgischen Versorgung von Notfallpatientinnen und —patienten
wie insbesondere Thoraxdrainage, Tracheotomie, Koniotomie

oder Reposition entsprechend dem aktuellen Stand

von Wissenschaft und Technik zu verstehen

notwendige assistierende MalRnahmen bei der chirurgischen
Versorgung von Notfallpatientinnen und —patienten zu verstehen
und sicher anzuwenden.

Lebenserhaltende MaRnahmen und MalRnahmen zur Abwendung
schwerer gesundheitlicher Schaden nach Vorgaben des Arztlichen

Leiters Rettungsdienst bis zum Eintreffen der Notarztin oder des Notarztes
Den Schilerinnen und Schilern sind insbesondere die notwendigen
Fachkompetenzen zu vermitteln, um

a)

die rechtlichen Rahmenbedingungen bei der Durchflihrung
erweiterter MaRnahmen bis zur Ubergabe an eine Notarztin
oder einen Notarzt zu beachten

die erweiterte notarztliche Therapie wie insbesondere die
Medikamentenabgabe bei notfallmedizinisch relevanten
Krankheitsbildern zu verstehen

angemessene medizinische MalRnhahmen der erweiterten
Versorgung zu verstehen und sicher anzuwenden

erweiterte MalRnahmen zur Sicherung der Atemwege und
Beatmung bei Notfallpatientinnen und —patienten zu verstehen
und sicher anzuwenden

240
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e) erweiterte MalRnahmen zur Stabilisierung des Kreislaufs zu
verstehen und sicher anzuwenden
f) erweiterte Mallnahmen im Rahmen der Reanimation zu verstehen
und sicher anzuwenden
g) chirurgische Malnahmen zu verstehen und sicher anzuwenden
h) Uber die genannten MalRinahmen hinausgehende und angemessene
medizinische MaRhahmen der erweiterten Versorgung zu verstehen
und sicher anzuwenden.
Dem beruflichen Selbstverstandnis entsprechend lernen, die 100

Anforderungen des Berufsalltags zu bewaltigen
Den Schillerinnen und Schiilern sind insbesondere die notwendigen
Fachkompetenzen zu vermitteln, um

a)

b)

die Grundlagen der Individual-, Sozial- und Psychohygiene im
Zusammenhang mit der Tatigkeit im Rettungsdienst zu kennen

Maflnahmen der personlichen Gesundheitspravention in Bezug

auf das korperliche und psychische Befinden zu beachten und
entsprechende MalRnahmen in der taglichen Praxis anzuwenden
Deeskalationsstrategien in Konfliktsituationen zu kennen und anzuwenden
Methoden zur Informationsbeschaffung zu kennen und anzuwenden
wesentliche Grundlagen im Umgang mit modernen Medien zu beachten
die Notwendigkeit regelmaRiger Fortbildung zu verstehen

die fir die Berufsausiibung mafigeblichen gesetzlichen Regelungen zu beachten

die weiterfuhrenden Qualifikationen im Gesundheitssystem zu kennen.

Im gesellschaftlichen Kontext in der Lage sein, auf die Entwicklung 60
des Berufs des Notfallsanitaters Einfluss zu nehmen

Den Schulerinnen und Schulern sind insbesondere die notwendigen
Fachkompetenzen zu vermitteln, um

a)

die féderale Struktur der Bundesrepublik Deutschland einschliellich
des Staats- und Verwaltungsaufbaus, der Rechtsgrundlagen und
Geschichte zu kennen

grundsatzliche Fakten und Daten sowie wichtige Eckpunkte im Sinne
einer zeitgendssischen Allgemeinbildung zu kennen

wesentliche Bestandteile des Gesundheitssystems in Deutschland
und das Zusammenwirken der unterschiedlichen Akteure zu kennen

Rechte und Pflichten als Arbeitnehmer zu kennen

Unterschiede von Rettungsdienstsystemen in den verschiedenen
europaischen Landern zu kennen.
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11. In Gruppen und Teams zusammenarbeiten 120
Den Schilerinnen und Schilern sind insbesondere die notwendigen
Fachkompetenzen zu vermitteln, um

a) Methoden zum Flhren von zielgerichteten und fachlich richtigen
Ubergabe- und Ubernahmegesprachen zu verstehen und anzuwenden

b) die Notwendigkeit der Zusammenarbeit mit Behérden und
Organisationen mit Sicherheitsaufgaben sowie sonstigen
beteiligten Behérden und Organisationen zu verstehen und
MafRnahmen und Methoden zu deren Umsetzung anzuwenden

c) Zustandigkeiten und Kompetenzen von Berufsbildern im
Gesundheitswesen zu kennen

d) Zustandigkeiten und Kompetenzen im Bereich von Sicherheit

und Ordnung und im Bereich von Gefahrenabwehr und
Katastrophenschutz zu kennen.

Stundenzahl insgesamt 1920
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Anlage 2
(zu § 1 Absatz 1)

Praktische Ausbildung in genehmigten Lehrrettungswachen

Die praktische Ausbildung an der Rettungswache und Leitstelle umfasst folgende
Einsatzbereiche:

Stunden
1. Reguléarer Dienstablauf an einer Rettungswache 40
Den Schillerinnen und Schiilern sind insbesondere die notwendigen
Fachkompetenzen zu vermitteln, um
a) Verantwortlichkeiten und Zustandigkeiten zu kennen
b) Funktionsraume zu kennen und diese fachgerecht zu nutzen
c) Dienstplane und den Dienstablauf zu kennen

d) vorhandene Fahrzeugtypen zu kennen

e) wichtige Kernpunkte der Struktur der Rettungsdienste und
ihrer Nachbarbereiche zu kennen

f) nachstgelegene Standorte spezieller Rettungsmittel zu kennen
g) das Einsatzgebiet und dessen Besonderheiten zu kennen
h) Alarmierungswege und Alarmierungssysteme zu kennen.

2. Durchfiihrung und Organisation von Krankentransporten 200
Den Schulerinnen und Schilern sind insbesondere die notwendigen
Fachkompetenzen zu vermitteln, um
a) Methoden zur medizinischen Dokumentation bei der

Ubernahme und Ubergabe von Patientinnen und Patienten

zu kennen und sicher anzuwenden

b) rettungsdienstlich relevante Dokumentationssysteme fachgerecht
zu nutzen

c) die medizinische Terminologie zu kennen und anzuwenden

d) beirealen Einsatzen unter Aufsicht und Anleitung Verantwortung
zu entwickeln und zu Ubernehmen

e) im Krankentransport die Notwendigkeit der Teamarbeit zu verstehen
und sicher umzusetzen

f)  Sinn und Zweck eines gut funktionierenden Qualitatsmanagements
im Rettungsdienst wie insbesondere Fehlermanagement,
Qualitatssicherungssysteme, Dokumentationen und Berichtswesen
zu verstehen und diese anzuwenden
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g) die Grundregeln der Hygiene und des Infektionsschutzes im
Rettungsdienst und anderen medizinischen Versorgungseinrichtungen
zu kennen, diese zu beachten und bei regularen Krankentransporten
sicher anzuwenden.

Durchfiihrung und Organisation von Einsatzen in der Notfallrettung
Den Schulerinnen und Schilern sind insbesondere die notwendigen
Fachkompetenzen zu vermitteln, um

a) Methoden zur medizinischen Dokumentation bei der Ubernahme
und Ubergabe von Patientinnen und Patienten zu kennen
und sicher anzuwenden

b) rettungsdienstlich relevante Dokumentationssysteme
fachgerecht zu nutzen

c) die medizinische Terminologie zu kennen und anzuwenden

d) beirealen Einsatzen unter Aufsicht und Anleitung Verantwortung
zu entwickeln und zu Ubernehmen

e) im Notfalleinsatz die Notwendigkeit der Teamarbeit zu verstehen
und sicher umzusetzen

f)  Sinn und Zweck eines gut funktionierenden Qualitatsmanagements
im Rettungsdienst wie insbesondere Fehlermanagement,
Qualitatssicherungssysteme, Dokumentationen und Berichtswesen
zu verstehen und diese anzuwenden

g) die Grundregeln der Hygiene und des Infektionsschutzes im
Rettungsdienst und anderen medizinischen Versorgungseinrichtungen
zu kennen, diese zu beachten und bei regularen Notfalltransporten
sicher anzuwenden.

Regularer Dienstablauf an einer Rettungsleitstelle oder integrierten

Leitstelle

Den Schillerinnen und Schiilern sind insbesondere die notwendigen

Fachkompetenzen zu vermitteln, um

a) den Weg des Auftragseingangs und Ablauf der Disposition
eines Einsatzes zu kennen

b) Verantwortlichkeiten und Funktionsrdume zu kennen

c) Dienstplane und den Dienstablauf zu kennen

d) vorhandene Fahrzeugtypen zu kennen

e) das Einsatzgebiet und dessen Besonderheiten kennen
f)  Zustandigkeiten im Rettungsdienstbereich zu kennen

g) Alarmierungswege und Alarmierungssysteme zu kennen

h) wichtigste Kernpunkte der Struktur der Rettungsdienste und
ihrer Nachbarbereiche zu kennen

1000

80
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i) nachstgelegene Standorte spezieller Rettungsmittel zu kennen

i) Alarmierungswege im Massenanfall zu kennen

k) veranderte und zusatzliche Alarmierungswege im Katastrophenfall

zu kennen.
Zur freien Verteilung auf die Einsatzbereiche 1 bis 4 640
Stundenzahl insgesamt 1960

Wahrend der praktischen Ausbildung sind die Themenbereiche 1 bis 11 des theoretischen
und praktischen Unterrichts der Anlage 1 einzuliben und zu vertiefen. Hierzu sind einsatz-
freie Zeiten aber auch praktische Einsatze zu nutzen.
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Anlage 3
(zu § 1 Absatz 1)

Praktische Ausbildung in geeigneten Krankenhausern

Die praktische Ausbildung in geeigneten Krankenhausernumfasst folgende Funktionsbe-
reiche:

Stunden
1. Dienstablauf in einer Pflegeabteilung 80
Den Schillerinnen und Schiilern sind insbesondere die notwendigen
Fachkompetenzen zu vermitteln, um
a) die Grundregeln der Hygiene und des Infektionsschutzes
im Krankenhaus zu kennen und diese unter Anleitung und
selbstandig anzuwenden
b) Methoden der Krankenbeobachtung und Patienteniiberwachung
zu kennen und unter Anleitung und selbstandig anzuwenden
c) Prinzipien der Grundpflege und Behandlungspflege, die fir den
Beruf des Notfallsanitaters relevant sind, zu kennen,
diese unter Anleitung und selbstandig anzuwenden
sowie zu dokumentieren
d) Methoden der Pflege spezieller Patientengruppen zu kennen
und unter Anleitung anzuwenden
e) Prinzipien im Umgang mit Medikamenten zu kennen und
Methoden zur Vorbereitung und Applikation
unter Anleitung anzuwenden.
2. Dienstablauf in einer interdisziplinaren Notfallaufnahme 120

Den Schillerinnen und Schiilern sind insbesondere die notwendigen
Fachkompetenzen zu vermitteln, um

a) raumliche Besonderheiten und interne Verhaltensregeln
im Bereich der Notfallaufnahme zu kennen

b) die Grundregeln der Hygiene und des Infektionsschutzes
zu kennen und diese unter Anleitung und selbstandig anzuwenden

c) den Ablauf einer allgemeinen Patientenaufnahme zu kennen

d) Besonderheiten bei der Ubernahme von Notfallpatientinnen
und —patienten aus klinischer Sicht zu verstehen

e) den Ablauf der speziellen Dokumentation bei der Aufnahme
von Patientinnen und Patienten und insbesondere
Notfallpatientinnen und —patienten zu kennen

f)  den Ablauf und die Besonderheiten einer klinischen
Erstuntersuchung zu verstehen
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g) Methoden der Vorbereitung und Assistenz der Erstversorgung
zu kennen und anzuwenden

h) Methoden der klinischen Erstuntersuchung unter Anleitung
anzuwenden

i) diagnostische MaRnahmen zu kennen und anzuwenden

j)  die Grundlagen der Krankenbeobachtung und Beurteilung
einer Notfallpatientin oder eines Notfallpatienten zu verstehen

k) Methoden der chirurgischen Versorgung zu kennen
I) Methoden der fachgerechten Umlagerung von Patientinnen

und Patienten mit verschiedenen Krankheitsbildern zu kennen

und anzuwenden.
Soweit die Ausbildung nicht in einer interdisziplinaren Notfallaufnahme abgeleistet
werden kann, sind 80 Stunden in einer internistischen Notfallaufnahme und 40 Stun-
den in einer chirurgischen Notfallaufnahme zu absolvieren.
Dienstablauf in einer Anasthesie und OP-Abteilung 280
Den Schulerinnen und Schilern sind insbesondere die notwendigen
Fachkompetenzen zu vermitteln, um

a) raumliche Besonderheiten und interne Verhaltensregeln
im Bereich der Anasthesie und im OP-Bereich zu kennen

b) Lagerungsarten zur Vorbereitung einer OP zu kennen und
unter Anleitung anzuwenden

c) notwendige Hygiene- und Desinfektionsmaflinahmen in einem
OP-Bereich zu kennen und anzuwenden

d) den Umgang mit sterilen Materialien zu beherrschen
e) die Grundlagen einer Narkose zu verstehen

f)  vorhandene Narkosegerate zu kennen

g) unterschiedliche Narkosearten zu kennen

h) den Inhalt von Narkosewagen zu kennen

i) Methoden der Patienteniberwachung zu kennen und diese
unter Anleitung anzuwenden

i) Malnahmen der Narkoseeinleitung zu kennen und unter
Anleitung anzuwenden

k) Dokumentationssysteme in der Anasthesie zu kennen

I)  Methoden zur Anlage eines periphervendsen Zugangs zu kennen
und sicher anzuwenden
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m) Methoden zur Anlage zentralvendser Zugange und arterieller
Messsysteme zu kennen und MalRnahmen zu deren
Assistenz unter Anleitung anzuwenden

n) unterschiedliche Beatmungsmethoden von Patientinnen und
Patienten zu kennen und anzuwenden

0) unterschiedliche Methoden zur Schaffung eines Atemwegs
bei narkotisierten Patientinnen und Patienten zu verstehen
und anzuwenden

p) Malknahmen zum oralen und nasalen Absaugen am Patienten
sicher anzuwenden

q) MaRnahmen und Methoden zur Uberwachung postoperativer
Patientinnen und Patienten zu verstehen und einfache
Uberwachungsmalnahmen unter Anleitung anzuwenden.
Dienstablauf in einer intensivmedizinischen Abteilung 120
Den Schillerinnen und Schilern sind insbesondere die notwendigen
Fachkompetenzen zu vermitteln, um

a) raumliche Besonderheiten und interne Verhaltensregeln im Bereich
einer intensivmedizinischen Abteilung zu kennen

b) notwendige Uberwachungsgerate und Beatmungsgerate zu
kennen und diese unter Anleitung sicher anzuwenden

c) notwendige Spritzenpumpen zu kennen und diese unter
Anleitung sicher anzuwenden

d) Prinzipien der allgemeinen Grundpflege zu kennen und die
entsprechenden MaRnahmen unter Anleitung anzuwenden

e) Prinzipien der Pflege spezieller Patientengruppen zu kennen
und Methoden und MaRnahmen unter Anleitung anzuwenden

f)  Prinzipien der Prophylaxe zu kennen und entsprechende
MafRnahmen unter Anleitung anzuwenden

g) Lagerungsarten zu kennen und entsprechende Methoden unter
Anleitung anzuwenden

h) notwendige Hygiene- und Desinfektionsmalinehmen in der
intensivmedizinischen Abteilung zu kennen und sicher anzuwenden

i) den Umgang mit sterilen Materialien zu beherrschen
i) Methoden der Patienteniberwachung zu kennen und anzuwenden

k) Methoden der Kontrolle und des Wechsels von Drainagen, Sonden
und Verbanden zu kennen und unter Anleitung anzuwenden

[) Dokumentationssysteme in der Intensivmedizin zu kennen und
unter Anleitung anzuwenden
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m) Methoden zur Anlage eines periphervendsen Zugangs zu kennen
und sicher anzuwenden

n) Methoden zur Anlage zentralvendser Zugange und arterieller
Messsysteme zu kennen und MalRnahmen zu deren Assistenz
unter Anleitung anzuwenden

0) unterschiedliche Beatmungsmethoden von Patientinnen und
Patienten zu kennen und anzuwenden

p) Malknahmen zum oralen und nasalen Absaugen am Patienten
sicher anzuwenden

q) MaRnahmen und Methoden zur Uberwachung postoperativer
Patientinnen und Patienten zu verstehen und einfache
Uberwachungsmaflnehmen unter Anleitung anzuwenden.

Dienstablauf in einer geburtshilflichen, padiatrischen oder kinderchirurgischen 40
Fachabteilung/Intensivstation oder auf einer Station mit entsprechenden
Patientinnen und Patienten

Den Schulerinnen und Schilern sind insbesondere die notwendigen
Fachkompetenzen zu vermitteln, um

a) raumliche Besonderheiten im Bereich der Fachabteilung zu kennen

b) relevante physiologische und pathophysiologische Besonderheiten
bei Schwangeren und Kindern am Patienten zu kennen

c) Versorgung bei fachspezifischen Krankheitsbildern zu kennen
und Maflinahmen zu deren Assistenz unter Anleitung anzuwenden

d) Prinzipien der Pflege von Neugeborenen, Sauglingen und Kindern
zu kennen und einfache Mallnahmen unter Anleitung anzuwenden

e) die wichtigsten Krankheitsbilder bei Schwangeren und Kindern zu kennen

f) notwendige Hygiene- und Desinfektionsmalinahmen zu kennen
und sicher anzuwenden

g) Methoden der speziellen Patienteniiberwachung zu kennen und
unter Anleitung anzuwenden

h) Methoden der Kontrolle und des Wechsels von Drainagen, Sonden
und Verbanden zu kennen und MalRnahmen zu deren Assistenz
anzuwenden

i) Dokumentationssysteme und Protokolle zu kennen und unter
Anleitung anzuwenden

i) Umgang mit fachspezifischen Medikamenten zu kennen und bei
ihrer Verabreichung assistieren zu kénnen.

Ist der Einsatz in einer entsprechenden klinischen Einrichtung ausnahmsweise nicht
madglich, hat die Schule ein simulatorgestlitztes Training anzubieten, das den unter 5.
genannten Anforderungen geniigt.
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6. Dienstablauf in einer psychiatrischen oder gerontopsychiatrischen 80
Fachabteilung
Den Schulerinnen und Schilern sind insbesondere die notwendigen
Fachkompetenzen zu vermitteln, um

a) raumliche Besonderheiten im Bereich der Fachteilung zu kennen
b) relevante physiologische und pathophysiologische Besonderheiten
bei psychiatrischen oder gerontopsychiatrischen Patientinnen und

Patienten zu kennen

c) die Versorgung bei fachspezifischen Krankheitsbildern zu kennen
und Mallnahmen zu deren Assistenz anzuwenden

d) Prinzipien der Pflege spezieller Patientengruppen zu kennen und
unter Anleitung anzuwenden

e) die wichtigsten Krankheitsbilder bei psychiatrischen und
gerontopsychiatrischen Patientinnen und Patienten zu kennen

f)  notwendige Hygiene- und DesinfektionsmalRnahmen zu kennen
und sicher anzuwenden

g) Methoden der Patientenuberwachung zu kennen und anzuwenden

h) Methoden der Kontrolle und des Wechsels von Drainagen, Sonden
und Verbanden zu kennen und unter Anleitung anzuwenden

i) Dokumentationssysteme und Protokolle zu kennen und unter
Anleitung anzuwenden

i) Prinzipien im Umfang mit fachspezifischen Medikamenten zu kennen
und Methoden zur Vorbereitung und Applikation unter Anleitung
anzuwenden.

Stundenzahl insgesamt 720

Wahrend der praktischen Ausbildung im Krankenhaus sollen die Schulerinnen und Schu-
ler in allen Funktionsbereichen mit den flr die Ausbildung notwendigen Strukturen und
Ablaufen der einzelnen Bereiche angemessen vertraut gemacht werden und in Gruppen
und Teams zusammenarbeiten. Dies umfasst das Kennen von Verantwortlichkeiten, Zu-
standigkeiten und Hierarchien, der jeweiligen Ansprechpartner, von Funktionsrdumen ein-
schlieBlich ihrer fachgerechten Nutzung sowie das Kennen und Verstehen von Dienstpla-
nen, Dienstablaufen und sonstigen relevanten Strukturen. AuRerdem sind die Schilerin-
nen und Schiler mit den Zustandigkeiten und Kompetenzen der unterschiedlichen Be-
rufsgruppen des Gesundheitswesens im beruflichen Alltag vertraut zu machen. Sie haben
Methoden einer strukturierten Ubergabe und von Ubernahmegesprachen sowie Methoden
zur professionellen Zusammenarbeit mit dem beteiligten Fachpersonal zu kennen und
unter Aufsicht anzuwenden.
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Anlage 4
(zu § 1 Absatz 3)

Weitere Ausbildung nach § 32 Absatz 2 Satz 2 des Notfallsanitaterge-
setzes

1. Die weitere Ausbildung nach § 32 Absatz 2 Satz 2 Nummer 1 des Notfallsanitaterge-
setzes dauert 480 Stunden und umfasst folgende Inhalte:

a) Theoretischer und praktischer Unterricht

Stunden
aa) Themenbereich 3 der Anlage 1 20
bb) Themenbereich 7 der Anlage 1 60
cc) Themenbereich 8 der Anlage 1 60
dd) Themenbereich 11 der Anlage 1 20
Zur freien Verteilung auf die Themenbereiche 80
der Anlage 1 und zur Vorbereitung
auf die staatliche Erganzungsprufung
Stundenzahl insgesamt 240
b) Praktische Ausbildung
Stunden
aa) in geeigneten Krankenhausern
aaa) im Funktionsbereich 2 der Anlage 3 40
bbb) im Funktionsbereich 3 der Anlage 3 40
bb) in der Lehrrettungswache 160

Die weitere Ausbildung in der Lehrrettungswache
dient insbesondere dazu, die im Unterricht und

in der Ausbildung im Krankenhaus erlernten Inhalte
einzuliben und zu vertiefen sowie zur Vorbereitung
auf die staatliche Erganzungsprifung.

Stundenzahl insgesamt 240
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2. Die weitere Ausbildung nach § 32 Absatz 2 Satz 2 Nummer 2 des Notfallsanitaterge-
setzes dauert 960 Stunden und umfasst folgende Inhalte:

a) Theoretischer und praktischer Unterricht

Stunden
aa) Themenbereich 3 der Anlage 1 40
bb) Themenbereich 7 der Anlage 1 120
cc) Themenbereich 8 der Anlage 1 120
dd) Themenbereich 11 der Anlage 1 40
Zur freien Verteilung auf die Themenbereiche 160
der Anlage 1 und zur Vorbereitung
auf die staatliche Erganzungsprifung
Stundenzahl insgesamt 480
b) Praktische Ausbildung
Stunden
aa) in geeigneten Krankenhausern
aaa) im Funktionsbereich 2 der Anlage 3 60
bbb) im Funktionsbereich 3 der Anlage 3 40
ccc) im Funktionsbereich 6 der Anlage 3 20
bb) in der Lehrrettungswache 360

Die weitere Ausbildung in der Lehrrettungswache
dient insbesondere dazu, die im Unterricht und

in der Ausbildung im Krankenhaus erlernten Inhalte
einzuliben und zu vertiefen sowie zur Vorbereitung
auf die staatliche Erganzungsprifung.

Stundenzahl insgesamt 480
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Anlage 5
(zu § 1 Absatz 4)

(Bezeichnung der Schule)

Bescheinigung
uber die Teilnahme an Ausbildungsveranstaltungen

Name, Vorname

Geburtsdatum Geburtsort

hat in der Zeit vom bis

regelmafig und mit Erfolg an dem theoretischen und praktischen Unterricht und der prak-
tischen Ausbildung fur Notfallsanitaterinnen und Notfallsanitater gemaR § 5 Absatz 1 Satz
2 des Notfallsanitatergesetzes in Verbindung mit § 1 Absatz 1 Satz 1 dieser Verordnung/§
32 Absatz 2 Satz 2 Nummer 1 des Notfallsanitatergesetzes in Verbindung mit § 1 Absatz
3 Satz 2 dieser Verordnung/§ 32 Absatz 2 Satz 2 Nummer 2 in Verbindung mit § 1 Absatz
3 Satz 2 dieser Verordnung” teilgenommen.

Die Ausbildung ist — nicht — Giber die nach dem Notfallsanitatergesetz zulassigen Fehlzei-
ten hinaus —um Stunden*) — unterbrochen worden.

Ort, Datum

(Stempel)

Unterschrift(en) der Schulleitung

*) Nichtzutreffendes streichen
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Anlage 6
(zu § 8 Absatz 2 Satz 1)

Die/der Vorsitzende

des Prifungsausschusses

Zeugnis
tber die staatliche Prifung
far
Name, Vorname
Geburtsdatum Geburtsort
hat am die staatliche Prifung nach § 2 Absatz 1 Nummer 1

des Notfallsanitatergesetzes vor dem staatlichen Prifungsausschuss bei der

in bestanden.

Sie/Er hat folgende Prufungsnoten erhalten:

1. im schriftlichen Teil der Prifung »

2. im mundlichen Teil der Prifung R

3. im praktischen Teil der Prifung ”

Ort, Datum

(Siegel)

(Unterschrift(en) der/des Vorsitzenden des
Prifungsausschusses)
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Anlage 7
(zu § 8 Absatz 5 Satz 2)

Die/der Vorsitzende

des Prifungsausschusses

Zeugnis
uber die staatliche Erganzungsprufung
fir
Name, Vorname
Geburtsdatum Geburtsort
hat am die staatliche Erganzungsprifung nach § 32 Absatz 2

Satz 1 des Notfallsanitatergesetzes vor dem staatlichen Prifungsausschuss bei der

in bestanden.

Ort, Datum

(Siegel)

(Unterschrift(en) der/des Vorsitzenden des
Prifungsausschusses)
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Anlage 8
(zu § 19 Absatz 2)

Bezeichnung der Einrichtung

Bescheinigung
uber die Teilnahme am Anpassungslehrgang

Name, Vorname

Geburtsdatum Geburtsort

hat in der Zeit vom bis regelmaflig und mit Erfolg an
dem nach § 19 Absatz 2 der Ausbildungs- und Prifungsverordnung flr Notfallsanitaterin-
nen und Notfallsanitater von der zustandigen Behdrde vorgeschriebenen Anpassungs-
lehrgang teilgenommen.

Ort, Datum

(Stempel)

(Unterschrift (en) der Einrichtung)
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Anlage 9
(zu § 19 Absatz 3)

Die/der Vorsitzende
des Prifungsausschusses

Bescheinigung
uber die staatliche Eignungspriifung fur

Name, Vorname

Geburtsdatum Geburtsort

hat am die staatliche Eignungsprifung nach § 19 Absatz 3
der Ausbildungs- und Prifungsverordnung Notfallsanitaterinnen und Notfallsanitater be-
standen/nicht bestanden’.

Ort, Datum

(Siegel)

(Unterschrift (en) der dem Prifungsausschuss
vorsitzenden Person)

) Nichtzutreffendes streichen
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Anlage 10
(zu § 20 Absatz 2)

Bezeichnung der Einrichtung

Bescheinigung
uber die Teilnahme am Anpassungslehrgang

Name, Vorname

Geburtsdatum Geburtsort

hat in der Zeit vom bis regelmafig an dem nach § 20
Absatz 2 der Ausbildungs- und Prifungsverordnung fir Notfallsanitaterinnen und Notfall-
sanitater von der zustandigen Behoérde vorgeschriebenen Anpassungslehrgang teilge-
nommen.

Das Abschlussgesprach hat sie/er bestanden/nicht bestanden”.

Ort, Datum

(Stempel)

(Unterschrift (en) der Einrichtung)

) Nichtzutreffendes streichen
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Anlage 11
(zu § 20 Absatz 7)

Die/der Vorsitzende
des Prifungsausschusses

Bescheinigung
Uber die staatliche Kenntnispriifung

far
Name, Vorname
Geburtsdatum Geburtsort
hat am die staatliche Kenntnispriifung nach § 20 Absatz 3 der

Ausbildungs- und Prifungsverordnung Notfallsanitaterinnen und Notfallsanitater bestan-
den/nicht bestanden”.

Ort, Datum

(Siegel)

(Unterschrift (en) der dem Prifungsausschuss
vorsitzenden Person)

) Nichtzutreffendes streichen
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Anlage 12
(zu § 22)

Urkunde
uber die Erlaubnis zur Fiihrung der Berufsbezeichnung

Name, Vorname

Geburtsdatum Geburtsort

erhalt auf Grund des Notfallsanitatergesetzes mit Wirkung vom heutigen Tage die Erlaub-
nis, die Berufsbezeichnung

zu fUhren.

Ort, Datum

(Siegel)

(Unterschrift)
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Begriindung

A. Allgemeiner Teil

l. Zielsetzung und Notwendigkeit der Regelungen

Die Ausbildungs- und Prufungsverordnung fur Notfallsanitaterinnen und Notfallsanitater
(NotSan-APrV) wird auf Grundlage der Ermachtigung in § 11 des Notfallsanitatergesetzes
vom 22. Mai 2013 (BGBI. | S. 1348) erlassen.

Die Rechtsverordnung regelt die Mindestanforderungen an die Ausbildung zum Beruf des
Notfallsanitaters, die weitere Ausbildung nach § 32 Absatz 2 des Notfallsanitatergesetzes,
die Inhalte und das Verfahren der staatlichen Prifung und staatlichen Erganzungspru-
fung, die amtlichen Muster fir die Bescheinigung Uber die Teilnahme an den Ausbil-
dungsveranstaltungen, die Prifungszeugnisse und die Urkunde Uber die Erlaubnis zur
Flhrung der Berufsbezeichnung. Ferner enthalt die Verordnung Bestimmungen, die fur
die Anerkennung von Ausbildungen sowie die Durchfiihrung von Anpassungsmafnahmen
aus anderen Mitgliedstaaten der Europaischen Union, des Europaischen Wirtschafts-
raums sowie aus Drittstaaten erforderlich sind.

Im Rahmen der Gefahrenabwehr und der Gesundheitsvorsorge ist der Rettungsdienst ein
wesentlicher Bestandteil der staatlichen Daseinsvorsorge. Die Birgerinnen und Blrger
Deutschlands haben einen Anspruch auf eine qualifizierte und flachendeckende notfall-
medizinische Hilfe auf dem aktuellen Stand von Wissen und Technik. Durch die demogra-
fischen und epidemiologischen Veranderungen sowie die Weiterentwicklungen auf dem
Gebiet der Notfallmedizin und weiterer Bezugswissenschaften sind erweiterte Fachkom-
petenzen des Rettungsdienstpersonals im Bereich der Notfallrettung, dem qualifizierten
Krankentransport und dem Interhospitaltransfer notwendig, um auch zuklnftig eine fach-
und bedarfsgerechte Versorgung der Bevdlkerung auf hohem Niveau sicher zu stellen.
Dem wurde mit dem Notfallsanitdtergesetz Rechnung getragen. Das Gesetz wird durch
die vorliegende Ausbildungs- und Prifungsverordnung erganzt. Sie erflllt mit ihren Rege-
lungsbestandteilen den Anspruch an eine hochwertige Ausbildungsqualitat, die eine der
Grundlagen fir einen modernen, technisch hoch entwickelten und an den Bedulrfnissen
der Hilfesuchenden orientierten Rettungsdienst sind.

Zugleich |6st die Ausbildungs- und Prifungsverordnung fiir Notfallsanitaterinnen und Not-
fallsanitater die Ausbildungs- und Prifungsverordnung fir Rettungsassistentinnen und
Rettungsassistenten aus dem Jahr 1989 ab, auch wenn diese erst zeitgleich mit dem Ret-
tungsassistentengesetz zum 31.12.2014 auler Kraft treten wird.

II. Wesentlicher Inhalt des Entwurfs

Die Verordnung lehnt sich rechtssystematisch an die Ausbildungs- und Prifungsverord-
nungen der vom Bund geregelten nichtarztlichen Heilberufen an. Insbesondere ist eine in
Vollzeitform dreijahrige Ausbildung von mindestens 4.600 Stunden vorgesehen, von de-
nen 1920 Stunden auf den theoretischen und praktischen Unterricht und 2.680 Stunden
auf die praktische Ausbildung entfallen. Lehrrettungswache und Krankenhaus bilden da-
bei die Einrichtungen der praktischen Ausbildung.

Basierend auf dem durch das Notfallsanitatergesetz definierten Ausbildungsziel stellt der
vorliegende Entwurf entsprechend moderner berufspddagogischer Konzepte eine kompe-
tenzorientierte Ausbildung sicher. Die Schilerinnen und Schiiler werden dazu befahigt,
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fachbezogenes und fachibergreifendes Wissen zu verknlpfen, zu vertiefen, kritisch zu
prifen sowie in Handlungszusammenhangen anzuwenden und somit alle anfallenden
Aufgaben des Berufsbildes zielorientiert, sachgerecht, methodengeleitet und selbstandig
zu lésen und das Ergebnis zu beurteilen.

Anlage 1 zu § 1 Absatz 1 gibt an Stelle des friiher traditionellen Facherkatalogs Themen-
bereiche vor, die nach modernen berufspadagogischen Gesichtspunkten einen Ubergrei-
fenden Charakter haben und auf eine starker handlungsorientierte Ausbildung ausgerich-
tet sind. Sie spiegeln das Aufgabenportfolio der Notfallsanitaterinnen und Notfallsanitater
wider und dienen der klaren Abgrenzung zu Tatigkeiten anderer im Rettungsdienst tatiger
Professionen. Mit der Ausrichtung auf Themenbereiche folgt der Entwurf dem Beispiel der
Ausbildungs- und Prifungsverordnung fiir die Berufe in der Krankenpflege, die sich be-
wahrt hat.

Die Schule hat im Rahmen ihrer Verantwortung fir die gesamte Ausbildung die Schiile-
rinnen und Schuler wahrend der praktischen Ausbildung durch eine Praxisbegleitung in
den Einrichtungen zu betreuen und die dort tatigen Fachkrafte der Praxisanleitung zu be-
raten (§ 2 Absatz 3). Die an der praktischen Ausbildung beteiligten Einrichtungen sind zur
Vorhaltung dieser Fachkrafte verpflichtet, die unter anderem eine zweijahrige Berufserfah-
rung im Rettungsdienst sowie eine berufspadagogische Zusatzqualifikation vorzuweisen
haben. Die Aufgabe der Praxisanleitung ist es, die Schilerinnen und Schiler schrittweise
an die eigenstandige Wahrnehmung der beruflichen Aufgaben heranzufuhren (§ 2 Absatz
2). Praxisbegleitung und Praxisanleitung leisten damit einen wichtigen Beitrag zur Ver-
besserung der Qualitat der praktischen Ausbildung. Gleichzeitig tragen sie auch wesent-
lich dazu bei, die Verknlipfung des im Unterricht Gelernten mit den erforderlichen berufli-
chen Anforderungen herzustellen.

Die staatliche Prifung fir Notfallsanitaterinnen und Notfallsanitater umfasst einen schriftli-
chen, einen mundlichen und einen praktischen Teil (§ 3). Die Prufungen werden vor ei-
nem staatlichen Prifungsausschuss abgelegt, dessen Zusammensetzung in der Verord-
nung festgelegt wird (§ 4).

Zur Prifung wird nur zugelassen, wer seine Teilnahme an den vorgeschriebenen Ausbil-
dungsveranstaltungen nachweist (§ 5). Die zu prifenden Themenbereiche fir den schrift-
lichen und muindlichen Teil der Prifung sowie die Anforderungen fiir den praktischen Teil
der Priifung sind in den §§ 13, 14 und 15 festgelegt.

Bestanden ist die staatliche Prifung jeweils, wenn jeder der nach § 3 Absatz 1 vorge-
schriebenen Prufungsteile bestanden ist (§ 8 Absatz 1). Der Prufling soll jede Aufsichtsar-
beit der schriftlichen Prifung, die gesamte mindliche Prifung und jedes Fallbeispiel der
praktischen Prifung jeweils einmal wiederholen kénnen (§ 8 Absatz 3).

Hat der Prifling die schriftliche Aussichtsarbeit nach § 13 Absatz 1 Nummer 2, ein Fall-
beispiel des praktischen Teils der Priifung oder die gesamte Prifung nicht bestanden, so
muss er vor einer Wiederholungsprifung an einer weiteren Ausbildung teilnehmen (§ 8
Absatz 4).

Der Entwurf beinhaltet auRerdem Regelungen zu den Inhalten der weiteren Ausbildung
nach § 32 Absatz 2 des Notfallsanitatergesetzes (§ 1 Absatz 3) und zur staatlichen Er-
ganzungsprufung (§§ 16 und 17). Die Nachqualifizierungen dienen dem Erwerb der
Kenntnisse und Fahigkeiten, in denen sich die Qualifikation nach dem Rettungsassisten-
tengesetz von der im Notfallsanitatergesetz und dieser Verordnung geregelten Qualifikati-
on unterscheidet. Sie dienen ferner der Vorbereitung auf die staatliche Erganzungspru-
fung. Mit dem erfolgreichen Abschluss der staatlichen Erganzungsprtfung wird sicherge-
stellt, dass alle zur Ausiibung des Berufs des Notfallsanitaters notwendigen Fachkompe-
tenzen vorhanden sind.
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Im Ubrigen regelt die Verordnung die Folgen des Riicktritts von der Priifung (§ 9), der
Versaumnis (§ 10), von OrdnungsverstéRen und Tauschungsversuchen (§ 11), die Még-
lichkeit des Priflings auf Einsicht in die Prifungsunterlagen sowie deren Aufbewahrung (§
12).

Sonderregelungen fiir Inhaber von Ausbildungsnachweisen aus einem Mitgliedsstaat der
Européischen Union oder einem anderen Vertragsstaat des Europaischen Wirtschafts-
raums sowie zu den Anpassungsmafnahmen, die zum Ausgleich von wesentlichen Un-
terschieden durchzufiihren sind, sind in den §§ 18 und 19 enthalten. § 20 beinhaltet die
Anpassungsmalfnehmen flr die Anerkennung von Ausbildungsnachweisen aus Drittstaa-
ten. Die Vorschriften orientieren sich an den vergleichbaren Vorschriften, die durch die
Verordnung zur Durchfiihrung und zum Inhalt von Anpassungsmalinahmen sowie zur
Erteilung und Verlangerung von Berufserlaubnissen in Heilberufen des Bundes vom ....
(BGBI. 1 S. ...) in die anderen Heilberufsverordnungen des Bundes eingefligt worden sind.
M. Verordnungskompetenz

Die Verordnungskompetenz flir das Bundesministerium flir Gesundheit folgt aus § 11 des
Notfallsanitatergesetzes vom 22. Mai 2013 (BGBI. | S. 1348).

IV. Verordnungsfolgen

1. Nachhaltigkeitsaspekte

Die Nachhaltigkeitsaspekte wurden geprift. Die Wirkung des Verordnungsentwurfs ent-
spricht einer nachhaltigen Entwicklung in den Bereichen Bildung und Gesundheit.

2. Haushaltsausgaben ohne Erfullungsaufwand

Keine.

3. Erfillungsaufwand

Keiner.

4. Weitere Kosten

Da die Verordnung entsprechend der Ermachtigung in § 11 des Notfallsanitatergesetzes
das Nahere Uber die Ausbildung regelt, entstehen bei ihrer Durchfihrung die in der Be-
grindung ,Allgemeiner Teil* (BT-Drs. 17/11698) zu dem Gesetz genannten Kosten. Dar-
Uber hinaus fallen durch die Verordnung keine Mehrkosten an.

5. Gleichstellungspolitische Auswirkungen

Die gleichstellungspolitischen Auswirkungen des Verordnungsentwurfs wurden gepruft.

Der Entwurf wirkt sich in gleicher Weise auf die Geschlechter aus und ist aus gleichstel-
lungspolitischer Sicht neutral.

B. Besonderer Teil
Zu §1

Absatz 1 regelt Umfang und Struktur der Ausbildung zum Beruf des Notfallsanitaters. Die
Ausbildung besteht aus theoretischem und praktischem Unterricht im Umfang vom 1920
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Stunden und aus einer praktischen Ausbildung von 2680 Stunden, die sich auf genehmig-
te Lehrrettungswachen (1960 Stunden) und geeignete Krankenhauser (720 Stunden) ver-
teilt.

In der Anlage 1, auf die verwiesen wird, sind unter Angabe der vorgesehenen Mindest-
stundenzahlen zunachst die Inhalte des Unterrichts aufgefihrt. Sie sind in Anlehnung an
die Ausbildungs- und Prifungsverordnung flr die Berufe in der Krankenpflege in Gbergrei-
fenden und handlungsorientierten Themenbereichen dargestellt. Diese Themenbereiche
sind nach modernen berufspadagogischen Gesichtspunkten ausgerichtet und ermogli-
chen eine starkere Verbindung zwischen Theorie und Praxis.

Im Rahmen des Unterrichts sind den Schilerinnen und Schilern die Fachkompetenzen
zu vermitteln, die die Basis flr die praktische Ausbildung bilden, um dort die fiir die Be-
rufsaustibung erforderliche Handlungssicherheit zu entwickeln. Grundlage der Ausbildung
sind dabei der allgemein anerkannte Stand rettungsdienstlicher, medizinischer und weite-
rer bezugswissenschaftlicher Erkenntnisse insbesondere der Naturwissenschaften, Ana-
tomie, Physiologie, allgemeiner und spezieller Krankheitslehre, Arzneimittellehre, Hygie-
ne, Mikrobiologie, Psychologie, Sozialmedizin sowie Geistes- und Sozialwissenschaften.
Neben den Fachkompetenzen ist Gegenstand der Ausbildung die Férderung und Entwick-
lung der zur Berufsausiibung notwendigen Personal-, Sozial- und Methodenkompetenz
(Absatz 2).

Im Gegensatz zur Krankenpflegeausbildung sind die Themen-, Einsatz- und Funktionsbe-
reiche sowohl beziglich des theoretischen und praktischen Unterrichts wie der prakti-
schen Ausbildung inhaltlich ndher unterlegt. Dies dient im Hinblick auf die umfassend
Uberarbeitete und neu gestaltete Ausbildung der Unterstlitzung der Schulen und der Ein-
richtungen der praktischen Ausbildung bei der Umsetzung der Ausbildung und damit dem
Erreichen des Ausbildungsziels nach § 4 des Notfallsanitatergesetzes.

Die Inhalte der Anlage 1 wurden unter Beteiligung der Expertengruppe, die das Bundes-
ministerium fir Gesundheit im Vorfeld der Erarbeitung des Notfallsanitatergesetzes bera-
ten hat, erarbeitet. Sie bilden die theoretischen Wissensgrundlagen, die erforderlich sind,
um das in § 4 des Notfallsanitatergesetzes enthaltene Ausbildungsziel zu erreichen. Dort
geht es in Absatz 2 Nummer 2 auch um die Aufgaben, die die Notfallsanitaterinnen und
Notfallsanitater im Rahmen der Mitwirkung, d.h. auf arztliche Veranlassung, durchfihren.
Sie werden insbesondere im Themenbereich 7 ,Bei der erweiterten medizinischen Dia-
gnostik und Therapie mitwirken“ naher beschrieben. Zugleich wird dort beschrieben, wel-
chen Kompetenzgrad die Schiilerinnen und Schiiler erreichen missen, um zur Ubernah-
me der erforderlichen Aufgaben im Rahmen der Mitwirkung befahigt zu sein. Soweit ins-
besondere in Buchstabe b) ,erweiterte Mallnahmen und Methoden zur Sicherung der
Atemwege und Beatmung ...“ beispielhaft arztliche Tatigkeiten genannt sind, geht es also
nicht darum, dass die Schiilerinnen und Schiiler diese bei Ausiibung des Berufs Uber-
nehmen, sondern darum, sie in die Lage zu versetzen, der Arztin oder dem Arzt bei der
Durchfiihrung der genannten Tatigkeiten in dem von der Arztin oder dem Arzt festgeleg-
ten Umfang zu assistieren.

Zusatzlich wurden von den Experten Kriterien fiir einen einheitlichen Sprachgebrauch
entwickelt, der sich auf den Umfang der im theoretischen und praktischen Unterricht und
der praktischen Ausbildung zu erwerbenden Kompetenzen bezieht und darstellt, in wel-
chem Umfang Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten zu erwerben sind. Hierbei wurde
theoretisches Wissen ohne Praxis, das vom ,Kennen“ Uber das ,Verstehen“ und ,Bewer-
ten“ bis zum ,Beurteilen” reicht, mit praktischen Fahigkeiten (ohne Praxis, geringe Praxis,
gute Praxis, sehr gute Praxis) verknlpft und mit dem ,Beherrschen” eine Verbindung der
hdchsten theoretischen Qualifikation des ,Beurteilens mit der hdchsten praktischen Qua-
lifikation der ,sehr guten Praxis“ zugrunde gelegt. Auf die nachfolgende Matrix, die auf die
x-Achse die Entwicklung der theoretischen, auf der y-Achse die der praktischen Kompe-
tenzen enthalt, wird verwiesen:
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ohne Praxis geringe Praxis gute Praxis sehr gute Praxis

kennen kennen kennen und an- | kennen und sicher

wenden kénnen anwenden
verstehen verstehen verstehen und | verstehen und

anwenden sicher anwenden
theoretisches bewerten beachten/nutzen fachgerecht nutzen
Kombinieren
verstehen im Kon- | beurteilen beherrschen
text von Umge-
bungsfaktoren

An ihr zeigt sich auch, insbesondere bezogen auf die praktische Ausbildung in geeigneten
Krankenhausern, dass es bei bestimmten medizinischen Inhalten nicht um deren eigen-
standige Ubernahme geht, sondern nur darum Prinzipien oder Ablaufe zu ,kennen (siehe
hierzu als Beispiel Anlage 3 Themenbereich 3. Buchstabe g) ,unterschiedliche Narkosear-
ten zu kennen®). Im Gegensatz dazu stehen die zu beherrschenden Tatigkeiten (siehe
Anlage 3 Themenbereich 3. Buchstabe d) ,den Umgang mit sterilen Materialien zu be-
herrschen®), die fur die Berufsausibung wesentlich sind und bei denen deshalb ein siche-
res theoretisches Wissen verbunden mit einer sehr guten Praxis erworben werden muss.

Die praktische Ausbildung findet in genehmigten Lehrrettungswachen (Anlage 2) und ge-
eigneten Krankenhdusern (Anlage 3) statt. Entsprechend den Aufgaben des Notfallsanita-
terberufs stellt die Ausbildung in der Lehrrettungswache dabei den Uberwiegenden Anteil.
Dort sind die Kompetenzen zu entwickeln, die die Schilerinnen und Schiler am Ende der
Ausbildung dazu befahigen, die Durchfihrung und die Organisation von Einsatzen in der
Notfallrettung eigenstandig zu Ubernehmen. Zu diesem Zweck haben die Lehrrettungswa-
chen sicherzustellen, dass die Schilerinnen und Schiiler Gelegenheit haben, die im Un-
terricht erworbenen Kenntnisse einzuiiben und zu vertiefen, um so die erforderlichen
praktischen Fahigkeiten zu entwickeln (Absatz 2 Satz 3). Um den ortlichen Gegebenhei-
ten der einzelnen Lehrrettungswachen gerecht zu werden, beinhaltet die praktische Aus-
bildung nach Anlage 2 auch einen Stundenanteil, der zur freien Verfigung auf die einzel-
nen Einsatzbereiche verteilt werden kann.

Die praktische Ausbildung im Krankenhaus dient der Entwicklung der notwendigen medi-
zinischen Kenntnisse und Fahigkeiten. Sie beinhaltet neben den Einsatzen in den in An-
lage aufgeflihrten Funktionsbereichen auch allgemeine Kenntnisse tber Ablaufe in Kran-
kenhdusern. Um dem breiten Aufgabenspektrum des Notfallsanitaterberufs gerecht zu
werden und im Hinblick auf die demografische Entwicklung der Bevdlkerung sind auch
Einsatze in der Geburtshilfe und padiatrischen Bereich sowie in einer psychiatrischen
oder gerontopsychiatrischen Abteilung vorgesehen.

Auf Vorschlag der bereits angesprochenen Expertengruppe wird eine Strukturierung der
Ausbildung vorgeschlagen. Die Lander erhalten so die Mdglichkeit, den Schilerinnen und
Schilern je nach Ausbildungsfortschritt die Funktion eines Rettungssanitaters zuzugeste-
hen. Gegebenenfalls kann die Strukturierung auch genutzt werden, um die Notfallsanita-
terausbildung auf eine spatere Ausbildung im feuerwehrtechnischen Dienst anzurechnen.
Entsprechende Qualifikationszuweisungen durfen allerdings nicht dazu fuhren, dass die
Schulerinnen und Schiler zu ausbildungsfernen Aufgaben herangezogen werden. Dies
haben die Lander im Rahmen ihrer Aufgabe, die Ausbildung nach dem Notfallsanitaterge-
setz und dieser Verordnung zu Uberwachen, sicherzustellen.

In Absatz 3 ist die weitere Ausbildung nach § 32 Absatz 2 des Notfallsanitadtergesetzes
naher geregelt. Inhaltlich verweist er auf Anlage 4.
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Die regelmafige und erfolgreiche Teilnahme an den vorgeschriebenen Ausbildungsver-
anstaltungen, die Voraussetzung fir die Zulassung zur staatlichen Prifung oder staatli-
chen Erganzungsprifung ist, ist gemafl dem amtlichen Muster nach Anlage 5 nachzuwei-
sen, auf die Absatz 4 verweist.

Bei der Auslegung der unbestimmten Rechtsbegriffe ,regelmaRig“ und ,erfolgreich® steht
der Schule ein Beurteilungsspielraum zu. Dabei ist die Voraussetzung der RegelmaRigkeit
im allgemeinen erfullt, wenn normale Fehlzeiten nicht oder nur unwesentlich Gberschritten
sind. Erfolgreich ist die Teilnahme, wenn die zu beobachtenden Leistungen der Schiilerin
oder des Schiilers ihre oder seine Eignung fir den angestrebten Beruf erkennen und das
Bestehen der Prifung erwarten lassen. Liegen diese Voraussetzungen im Einzelfall nicht
vor oder bestehen begriindete Zweifel, ist die Bescheinigung zu versagen, so dass unter
Umstanden eine Verlangerung der Ausbildungszeit erforderlich wird.

Die Art und Weise der Feststellung einer erfolgreichen Teilnahme ist der Schule Uberlas-
sen. Sie kann zu diesem Zweck auch bestimmte Leistungskontrollen durchfiihren, das
Erreichen bestimmter Noten in Nichtprifungsfachern als Voraussetzung fir die Erteilung
der Bescheinigung festschreiben oder Jahreszeugnisse erteilen. Eine allgemeine Grund-
lage fur die Beurteilung der erfolgreichen und regelmafligen Teilnahme an den vorge-
schriebenen Ausbildungsveranstaltungen bilden aber insbesondere die Aufzeichnungen,
die die Schule wahrend der Ausbildung Uber jede Schilerin oder jeden Schdler fuhrt. Auf
die Einbeziehung von Vornoten, die im Hinblick auf die staatliche Zulassung zum Beruf
die zusatzliche Regelung von staatlichen Zwischenpriifungen erfordern wirde, wird im
Hinblick auf den Verwaltungsaufwand flir eine weitere staatliche Prifung verzichtet. Dar-
Uber hinaus kann nur in einer Prufung am Ende der Ausbildungszeit sicher festgestellt
werden, ob das Ausbildungsziel erreicht wurde. Denn erst nach Abschluss aller Ausbil-
dungsveranstaltungen verfligen die Schilerinnen und Schiler Uber alle zur Berufsaus-
Ubung notwendigen Kompetenzen, was sie in der Prufung zeigen mussen.

Zu§?2

Absatz 1 beschreibt den Beitrag der praktischen Ausbildung zur Erreichung des Ausbil-
dungsziels und zur Herstellung einer sinnvollen Verbindung zwischen Theorie und Praxis
wahrend der Ausbildung.

In Absatz 2 ist die Verpflichtung der Einrichtungen der praktischen Ausbildung zur Sicher-
stellung einer Praxisanleitung der Schiilerinnen und Schiler nach § 5 Absatz 3 Satz 3 des
Notfallsanitatergesetzes einschliel3lich einer Festlegung der Aufgaben der Praxisanleitung
und der persdnlichen Anforderungen an die praxisanleitenden Personen naher ausge-
fuhrt. Als direkte Kontaktpersonen fiir die Schilerinnen und Schiiler wahrend ihrer prakti-
schen Ausbildung und als Ansprechpartner der Schulen, welche die Verantwortung fiir die
gesamte Ausbildung tragen, leisten die praxisanleitenden Personen nicht nur einen wich-
tigen Beitrag zur Verbesserung der Qualitat der praktischen Ausbildung, sondern tragen
auch wesentlich dazu bei, die Verknipfung des im Unterricht Gelernten mit den erforderli-
chen beruflichen Anforderungen herzustellen. Zu diesem Zweck ist es erforderlich, dass
ein angemessenes Verhaltnis zwischen der Zahl der Schulerinnen und Schuler und der
Zahl der praxisanleitenden Personen hergestellt wird.

Praxisanleitende Personen in den Lehrrettungswachen sind Uber die genannten Aufgaben
hinaus fiir die Auswahl der Notfallsanitaterinnen und Notfallsanitater oder, in einer Uber-
gangsphase von funf Jahren nach Inkrafttireten des Notfallsanitatergesetzes alternativ von
Rettungsassistentinnen und Rettungsassistenten, verantwortlich, die die Schilerinnen
und Schuler wahrend ihrer Teilnahme an reguldren Diensteinsatzen betreuen (Absatz 2
Satz 3). Mit der Teilnahme an solchen Diensteinsatzen sollen die Schilerinnen und Schii-
ler sukzessive auf ihre Aufgaben, die Durchflihrung und Organisation von Einsatzen in der
Notfallrettung eigenverantwortlich zu Ubernehmen, herangefihrt werden. Die sie betreu-
enden Berufsangehorigen sind damit in hohem Mal} verantwortlich fur die Entwicklung der
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praktischen Fahigkeiten und Fertigkeiten der Schiilerinnen und Schiiler. Dieser Verant-
wortung mussen sich diese Berufsangehdrigen bewusst sein. Indem ihre Auswahl durch
die praxisanleitenden Personen erfolgt, soll das sichergestellt werden.

Unterstlitzt werden die praxisanleitenden Personen durch die Lehrkrafte der Schule (Ab-
satz 3 Satz 2).

Die personlichen Anforderungen an die praxisanleitenden Personen regelt Absatz 2 Satz
5. Im Interesse einer hohen Qualitdt der Ausbildung und wegen der Einbeziehung der
praxisanleitenden Personen in die staatlichen Prifungen und Erganzungsprifungen sind
fur diese Aufgaben neben einem einschlagigen Berufsabschluss eine mindestens zwei-
jahrige Berufserfahrung sowie eine berufspddagogische Zusatzqualifikation im Umfang
von mindestens 200 Stunden erforderlich. Die berufspadagogische Zusatzqualifikation
kann dabei parallel zur Berufserfahrung erworben werden. Die Anforderungen an die pra-
xisanleitenden Personen entsprechen denen der Ausbildungs- und Prifungsverordnung
fur die Berufe in der Krankenpflege.

Soweit die praktische Ausbildung im Krankenhaus stattfinden, erfolgt die Praxisanleitung
durch Gesundheits- und Krankenpflegerinnen oder Gesundheits- und Krankenpfleger, die
nach dem Krankenpflegegesetz zur Praxisanleitung berechtigt sind (Absatz 2 Satz 5
Nummer 2). Erfordern die Inhalte der praktischen Ausbildung im Krankenhaus eine arztli-
che Anleitung, sind qualifizierte Arztinnen und Arzte als praxisanleitende Personen hinzu-
ziehen.

Da bei Inkrafttreten der Verordnung noch keine Notfallsanitaterinnen und Notfallsanitater
zur Verfugung stehen und nicht davon ausgegangen werden kann, dass alle Personen,
die fUr eine Praxisanleitung motiviert und geeignet sind, in vollem Umfang die geforderten
Voraussetzungen beziglich Berufserfahrung und berufspadagogischer Zusatzqualifikation
erfullen, wird der zustandigen Behorde gestattet, bis zu funf Jahre nach Inkraftireten der
Verordnung Ausnahmen von den Anforderungen an die Qualifikation zuzulassen (Absatz
2 Satz 6).

Absatz 3 betrifft die Praxisbegleitung durch Lehrkrafte der Schule, die sich aus der Ver-
antwortung der Schule fir die gesamte Ausbildung ableitet. Durch die Anwesenheit der
Lehrkrafte der Schule im Rahmen ihrer betreuenden Funktion in den Einrichtungen der
praktischen Ausbildung wird fiir die Schilerin oder den Schiiler erlebbar, dass Theorie
und Praxis in der Ausbildung miteinander verknipft sind. Die Verantwortung der Schule
erstreckt sich neben den Lernenden aber auch auf alle Lehrenden, die an der Ausbildung
der Schulerinnen und Schuler beteiligt sind. Durch die Festlegung der Praxisbegleitung
schliefdt sie deshalb auch den Kontakt und die Beratung, insbesondere in padagogischen
Fragen, mit dem praxisanleitenden Personenkreis ein. Um die Anforderungen an die Pra-
xisbegleitung zu erflllen, ist es erforderlich, dass die Lehrkrafte regelmaflig persdnlich in
den Einrichtungen anwesend sind.

Zu§3

Die staatliche Prifung fur die Ausbildung zum Beruf des Notfallsanitaters gliedert sich
jeweils in einen schriftlichen, einen mundlichen und einen praktischen Teil (Absatz 1). Die
Inhalte, auf die sich die Prifung erstreckt, sind in den §§ 13, 14 und 15 festgelegt.

Nach Absatz 2 ist die Prifung grundsatzlich an der Schule abzulegen, an der die Ausbil-
dung abgeschlossen wird. Ausnahmen sind aus wichtigem Grund unter den in Absatz 2
genannten Voraussetzungen zulassig.

Die staatliche Erganzungsprifung nach § 32 Absatz 2 Satz 1 des Notfallsanitatergesetzes
umfasst einen mindlichen und praktischen Teil (Absatz 3). Die Inhalte der Prifung wer-
den in den §§ 16 und 17 geregelt. Die zustandigen Behérden bestimmen Schulen, an de-
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nen die Prifung stattfindet (Satz 2 und 3). Im Hinblick auf den Organisationsaufwand fir
staatliche Prifungen ist eine Konzentration der Erganzungsprifung auf einige Schulen
angemessen, um sicherzustellen, dass an den Prifungen eine ausreichende Zahl an
Priflingen teilnimmt. Damit dient die Vorschrift auch der Qualitatssicherung der Nachqua-
lifizierungsmaflinahmen. Auferdem tragt die Regelung der Tatsache Rechnung, dass
nicht in jedem Fall der Teilnahme an einer Ergénzungsprifung zuvor eine weitere Ausbil-
dung abgeleistet worden sein muss.

Zu §4

Die Vorschrift regelt die Bildung und Zusammensetzung des Prifungsausschusses. Ab-
satz 1 benennt die in den Prufungsausschuss zu berufenden Mitglieder und die an sie zu
stellenden Anforderungen.

Absatz 1 Satz 1 Nummer 3 benennt die in den Prifungsausschuss zu berufenden Fach-
priferinnen und Fachprifer. Inre Auswahl bestimmt sich durch die zu prifenden Themen-
bereiche, in denen die Fachpruferinnen und Fachprifer unterrichten, wobei der Begriff
»=uberwiegend® nicht rein rechnerisch zu verstehen ist, sondern sich auch an anderen Kfi-
terien orientieren kann. So kann fir die Prifung die Fachpriferin oder der Fachprifer
ausgewahlt werden, die oder der in dem prifungsrelevanten Themenbereich zuletzt unter-
richtet hat und damit mafigeblich an der Vorbereitung der Schiilerinnen und Schiiler auf
die Prufung beteiligt war.

Mindestens eine Fachpriferin oder ein Fachprifer muss in der Praxisanleitung nach § 2
Absatz 2 Satz 1 tatig sein und die Voraussetzungen des § 2 Absatz 2 Satz 5 Nummer 1
erfillen, um dieser neuen Funktion in der Ausbildung auch im Rahmen der Priifung Rech-
nung tragen zu kénnen. Die Fachpriferin oder der Fachpriifer ist insbesondere im prakti-
schen Teil in die Prafung einzubinden.

Da die Erganzungsprifung nicht an allen Schulen stattfindet, regelt Absatz 1 Satz 3, dass
ein Prifungsausschuss nur an den Schulen eingerichtet wird, die die zustandige Behodrde
zur Durchfihrung der Erganzungsprifungen bestimmt hat. Fir seine Zusammensetzung
gelten die Vorgaben der staatlichen Prifung entsprechend. Da die Teilnahme an der wei-
teren Ausbildung nicht fir alle zwingend ist und die weitere Ausbildung an unterschiedli-
chen Einrichtungen abgeleistet werden kann, findet Absatz 1 Satz 2 keine Anwendung.

Die Bestimmung der Zusammensetzung des Prifungsausschusses ist nach Absatz 2
Satz 1 Aufgabe der zustandigen Behorde. Nach Absatz 2 Satz 2 muss fir jedes Mitglied
im Interesse einer jederzeitigen Funktionsfahigkeit des Prifungsausschuss mindestens
eine stellvertretende Person benannt werden.

Absatz 3 Satz 1 legt die dem Priifungsausschuss vorsitzende Person fest. Nach Absatz 1
Satz 1 ist vorsitzendes Mitglied eine Vertreterin oder ein Vertreter der zustandigen Behor-
de, die oder der Uber die notwendige fachliche Eignung verflgt. Es besteht die Moglich-
keit, dass auch eine andere fachlich geeignete Person von der zustdndigen Behorde mit
der Wahrnehmung der Aufgabe des Prifungsausschussvorsitzes betraut wird. Mit der
Formulierung der Anforderungen an die dem Prifungsausschuss vorsitzende Person soll
auch beim Notfallsanitaterberuf den neuen personellen Entwicklungen in den Behorden
Rechnung getragen werden.

Nach Absatz 4 kann die zustandige Behorde nach freiem Ermessen Sachverstéandige und
Beobachter, zum Beispiel Unterrichtskrafte, sofern sie nicht selbst Mitglied des Prifungs-
ausschusses sind, zur Teilnahme an allen Priifungsvorgangen entsenden.

Zu§b
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Die Entscheidung Uber die Zulassung zur Prifung trifft auf Grund ihrer Leitungsfunktion
die dem Prifungsausschuss vorsitzende Person im Benehmen mit der Schulleitung (Ab-
satz 1 Satz 1). Sie setzt auch die Prufungstermine fest.

Die antragstellende Person hat unter anderem die Bescheinigung nach § 1 Absatz 4 vor-
zulegen. Bei Vorlage der geforderten Nachweise hat die Schiilerin oder der Schiler einen
Rechtsanspruch auf Zulassung (Absatz 2).

Bei der Festsetzung des Prifungsbeginns und der Mitteilung der Prifungstermine sollen
im Interesse eines ordnungsgemafen Prifungsablaufs und einer rechtzeitigen Unterrich-
tung des Priflings bestimmte Mindestfristen eingehalten werden (Absatz 1 Satz 2 und
Absatz 3). In besonderen Ausnahmefallen kénnen die genannten Fristen auch uber- oder
unterschritten werden.

Zu§6

Die Niederschrift dient der Gewahrleistung eines ordnungsgemafien Prifungsablaufs und
sichert die Moglichkeit einer eventuellen spateren Uberprufung des Prafungsvorgangs.

Zus§7

Fur die Benotung der Prifungsleistungen wird das in den vorhandenen Ausbildungs- und
Prufungsverordnungen vorgesehene Notensystem Ubernommen, das den in den anderen
Ausbildungsbereichen ublichen Grundsatzen weitgehend entspricht.

Zu§8

Voraussetzung fur das Bestehen der staatlichen Prifung ist, dass alle Teile der Prifung
bestanden wurden (Absatz 1).

Im Falle des Bestehens der Prifung erhalt der Prifling ein Zeugnis nach dem amtlichen
Muster der Anlage 6, in dem die Prufungsnoten einzutragen sind. Besteht der Prifling
nicht, so erhalt er von der dem Prifungsausschuss vorsitzenden Person eine Mitteilung
mit den erforderlichen Angaben (Absatz 2 Satz 2).

Einer weiteren Ausbildung muss sich der Prifling unterziehen, der die Aufsichtsarbeit
nach § 13 Absatz 1 Nummer 2, ein Fallbeispiel der praktischen Prifung oder alle Teil der
Prifung zu wiederholen hat (Absatz 4 Satz 1).

Um ungerechtfertigte Verzégerungen, meist zum Nachteil des Priflings, zu vermeiden,
soll eine Wiederholungsprifung grundsatzlich jeweils spatestens zwolf Monate nach der
letzten Priifung abgeschlossen werden (Absatz 4 Satz 2 und 3)

Die Wiederholungsprifung erstreckt sich im schriftlichen Teil der Prifung nur auf die Auf-
sichtsarbeiten, in denen der Prifling keine ausreichenden Leistungen erzielt hat. Das gilt
gleichermalden fur die Fallbeispiele der praktischen Prifung, die schlechter als ausrei-
chend benotet wurden. Die Teile der schriftlichen oder praktischen Prifung mit bereits
nachgewiesenen, mindestens ausreichenden Leistungen werden nicht erneut geprift.

Eine allgemeine Vorschrift, wonach bei der Ermittlung des Gesamtergebnisses der Pri-
fung auch die Bewahrung der Schilerin oder des Schilers wahrend der Ausbildung zu
bericksichtigen sind, wird nicht aufgenommen. Als Berufszulassungsprifung dient die
staatliche Prifung der Feststellung, ob das Ausbildungsziel erreicht wurde und die Schu-
lerinnen und Schiler ab sofort den Anforderungen des Berufs im Alltag geniigen. Hierzu
ist es erforderlich, dass sie ihre erworbenen Kenntnisse und Fahigkeiten in der die Ausbil-
dung abschlielenden Prifung in vollem Umfang nachweisen. Die einzelnen Priferinnen
oder Prufer, die nach Moglichkeit auch Lehrkrafte der Pruflinge sein sollen (§ 4 Absatz 1
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Satz 2) und die einzelnen Kandidaten daher kennen, haben aber die Mdglichkeit, bei of-
fensichtlicher Diskrepanz zwischen der Prifungs- und der Ausbildungsleistung im Interes-
se einer gerechten Wirdigung der Leistungen der Schilerinnen oder Schiler auch ihre
Bewahrung wahrend der Ausbildung in die abschlieBende Gesamtwertung der Prifungs-
leistung mit einflielen zu lassen.

Die Regelungen zum Bestehen und Wiederholen der staatlichen Erganzungsprifung ent-
sprechen nach Absatz 5 weitgehend denen zur staatlichen Prifung. Abweichende Rege-
lungen ergeben sich aus den Besonderheiten der Erganzungsprifung.

Zu §§ 9 bis 12

Die Vorschriften betreffen die Folgen des Rucktritts von der Prufung, des Versaumens
oder Nichteinhaltens eines Prifungs- oder Abgabetermins sowie von Ordnungsverstofien,
ferner die Mdglichkeit der Einsichtnahme in die Prifungsunterlagen und deren Aufbewah-
rung. Sie entsprechen den Vorschriften fir andere Gesundheitsfachberufe.

Die behdrdlichen Zustandigkeiten bei Entscheidungen nach der Verordnung regeln die
Lander. Sie fihren das Gesetz und die Verordnung durch und bestimmen die zustandigen
Behdrden.

Die Genehmigung des Rucktritts von der Prifung nach § 9 Absatz 1 liegt bei der dem Pri-
fungsausschuss vorsitzenden Person. Sie entscheidet, wann ein wichtiger Grund vorliegt.
Im Rahmen dieser Entscheidung hat sie die Rucktrittsgriinde einschliel3lich eventuell vor-
zulegender arztlicher Bescheinigungen sorgfaltig zu prafen.

Die allgemeinen Prifungsbestimmungen gelten gleichermalien fir die Erganzungspri-
fung.

Zu§13

Die Vorschrift regelt den schriftlichen Teil der staatlichen Prafung. Er erstreckt sich auf
sechs Themenbereiche des theoretischen und praktischen Unterrichts, zu denen drei Auf-
sichtsarbeiten geschrieben werden. Auf Grund des Ubergreifenden Charakters der The-
menbereiche kdnnen auch komplexe Aufgabenstellungen vorgesehen werden, mit denen
die jeweils fir eine Aufsichtsarbeit vorgesehenen beiden Themenbereiche zusammenge-
fasst abgeprift werden.

Entsprechend des Umfangs der Themenbereiche im Gesamtkontext der Ausbildung dau-
ern die Aufsichtsarbeiten nach Absatz 1 Nummer 1 und 2 jeweils 150 Minuten; fir die
Aufsichtsarbeit nach Absatz 1 Nummer 3 werden 90 Minuten vorgesehen. Die Aufsichts-
arbeiten sind an drei Tagen zu schreiben, die nicht zwingend aufeinanderfolgen missen.

Die Aufgaben der Aufsichtsarbeiten werden auf Vorschlag der Schulen ausgewahlt. Bei
der Bildung der Note fiir die jeweilige Aufsichtsarbeit stimmt sich die dem Prifungsaus-
schuss vorsitzende Person mit den Fachpriferinnen und Fachprifern ab. Die Festlegung
der Prufungsnote fur den schriftlichen Teil der Priufung erfolgt durch die dem Prufungs-
ausschuss vorsitzende Person (Absatz 2 Satz 2 bis 4).

Der schriftliche Teil der Prifung ist bestanden, wenn der Prifling in jeder der drei Auf-
sichtsarbeiten mindestens die Note ,ausreichend” erhalten hat (Absatz 2 Satz 5).

Da alle Themenbereiche gleichermallen wichtig sind, entfallt eine Gewichtung der Arbei-
ten bei der Bildung der Gesamtnote fiir die schriftliche Prifung.

Zu § 14
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Die Vorschrift regelt den mindlichen Teil der staatlichen Priifung. Neben den zu prifen-
den Themenbereichen (Nummern 1 bis 3) sind in Absatz 1 Einzelheiten (iber die Form der
mundlichen Prifung festgelegt.

In der mindlichen Prifung wird auf das ausschlieRliche Abfragen von Fachwissen ver-
zichtet. Der Prifling hat vielmehr wegen der handlungsorientierten Ausrichtung des Unter-
richts in der mindlichen Prufung nachzuweisen, dass er in der Lage ist, die im Unterricht
erworbenen Grundlagenkenntnisse fallbezogen anzuwenden und damit Gber die erforder-
lichen beruflichen Kompetenzen verfiigt. Dabei sind auch seine Personal-, Sozial- und
Methodenkompetenzen einzubeziehen.

In Absatz 2 sind die Dauer der mindlichen Prifung und die Anzahl der Priflinge in einem
Termin festgelegt.

Absatz 3 regelt neben den Anforderungen an die Fachpriferinnen und Fachprifer die
Bildung der Note fiir den mindlichen Teil der Prifung. Da jeder Themenbereich von min-
destens zwei Fachpriferinnen und Fachprifern abgenommen und benotet wird, ist zu-
nachst fur jeden gepriften Themenbereich eine Note zu bilden. Aus diesen Noten bildet
die dem Prifungsausschuss vorsitzende Person im Benehmen mit den Fachpriferinnen
und Fachprifern die Note fur die mindliche Prifung. Maflstab hierfir ist eine Gesamtbe-
trachtung der Leistungen des Priflings wahrend der Prifung (Absatz 3 Satz 3).

Voraussetzung fir das Bestehen des mundlichen Teils der Prifung ist, dass er im Ergeb-
nis der Gesamtbetrachtung mindestens mit ,ausreichend“ benotet wird (Absatz 3 Satz 4).

Die dem Prifungsausschuss vorsitzende Person kann sich an der mindlichen Prifung
beteiligen und auch selbst priifen (Absatz 3 Satz 2).

Nach Absatz 4 kann Zuhdrerinnen und Zuhodrern bei berechtigtem Interesse die Anwe-
senheit bei der mundlichen Prufung gestattet werden. Die storungsfreie Durchfuhrung der
Prifung darf dadurch nicht gefahrdet werden. Ein berechtigtes Interesse ist in der Regel
anzunehmen, wenn es sich um Schilerinnen und Schiler der jeweiligen Schule oder Per-
sonen handelt, die in der Ausbildung des Berufs an der jeweiligen Schule tatig sind. Die
Entscheidung Uber die Anwesenheit von Zuhérerinnen und Zuhoérern trifft die dem Pri-
fungsausschuss vorsitzende Person mit Zustimmung des Priflings.

Zu § 15

Absatz 1 regelt den praktischen Teil der Priifung. Dieser umfasst eine Demonstration von
praktischen Fahigkeiten im Rahmen der Notfallsversorgung anhand von vier Fallbeispie-
len. Der Prifling Gbernimmt dabei alle Aufgaben, die erforderlich sind, um die anstehende
Versorgungssituation fachgerecht zu bewaltigen.

In der praktischen Priifung spiegelt sich die spatere berufliche Tatigkeit im Notfalleinsatz
malfdgeblich wider. Sie bietet damit auch eine gute Gelegenheit, das Verstandnis des Prif-
lings Uber den Umfang seiner in der Ausbildungszielbeschreibung dargestellten berufli-
chen Kompetenzen im praktischen Einsatz zu demonstrieren.

Um das breite Aufgabenspektrum des Notfallsanitaterberufs abzudecken, haben sich drei
der vier Fallbeispiele auf vorgegebene Notfallbereiche zu erstrecken. Das vierte Fallbei-
spiel sollte aus einem weiteren Bereich stammen. Bei der Auswahl kénnen die besonde-
ren Gegebenheiten der jeweiligen Schule berticksichtigt werden. Im Hinblick auf die vor-
gegebenen Notfallbereiche ist auf eine Patientenprifung verzichtet worden.

Im Zusammenhang mit einem Fallbeispiel beinhaltet die Prifungsaufgabe auch das prak-
tische Vorgehen bei der klinischen Weiterversorgung der Patientinnen und Patienten.
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Voraussetzung fir die ordnungsgemale Erledigung der Prifungsaufgaben sind die wah-
rend der Ausbildung erworbenen Kompetenzen, auf die es bei der spateren Berufsaus-
Ubung entscheidend ankommt. Neben der Erledigung der Aufgaben hat der Prifling in
einem daran anschliefienden Prifungsgesprach Erlduterungen und Begriindungen zu den
von ihm durchgeflihrten Tatigkeiten abzugeben und sich mit den Fallbeispielen auseinan-
derzusetzen.

Hierdurch erhalt der Prufling die Gelegenheit nachzuweisen, dass er nicht nur Prifungs-
aufgaben sachgerecht erledigen kann, sondern auch in der Lage ist, sein Handeln auf
andere Fallkonstellationen zu Ubertragen. Mit dem Beleg fir ein begriindetes Handeln in
der rettungsmedizinischen Notfallversorgung und der Aufforderung, das eigene Tun kri-
tisch zu hinterfragen, wird im Rahmen der praktischen Prifung eine wichtige Grundlage
fur die selbstandige Gestaltung des Arbeitsprozesses wahrend der spateren Tatigkeit im
Notfalleinsatz gelegt. Diese neue Qualitat in der praktischen Prifung bringt nicht nur einen
Gewinn fur den Prufling, weil sie die Nachhaltigkeit des Lernens verstarkt. Das Prifungs-
geschehen stellt vielmehr im Kontext mit der handlungsorientierten Ausrichtung des Un-
terrichts und der praktischen Ausbildung zukinftig eine Einheit dar und schlief3t damit den
Kreis zur Erreichung des im Notfallsanitatergesetz formulierten Ausbildungsziels.

Daneben gleicht das Priifungsgesprach die Tatsache aus, dass in der Prifungssituation
die praktische Falldarstellung nur ein Modell der weitaus komplexeren Gesamtsituation
sein kann, die in der Realitdt anzutreffen ist. Es ist darauf zu achten, dass die Nachfragen
der prifenden Personen nicht zur Situation einer weiteren mindlichen Prifung fihren.

Die neue Qualitat der Ausbildung und damit auch der Prifung findet ihren Ausdruck nicht
ausschliefllich im vermittelten und abverlangten Wissen und Kénnen, sondern dartber
hinaus in der Herausbildung und Entwicklung der verschiedenen personlichen und Hand-
lungskompetenzen, die fir die berufliche Tatigkeit entscheidend notwendig sind und die
deshalb bereits wahrend der Ausbildung zu entwickeln sind.

Absatz 2 gibt den zeitlichen Rahmen fiir die praktische Prifung vor. Ferner beinhaltet er
Vorgaben zur Auswahl der Fallbeispiele, bei denen zu berlcksichtigen ist, dass in einer
zeitgemalen Notfallversorgung ein strukturiertes, straffes und zligiges Vorgehen zuneh-
mend an Bedeutung gewinnt.

In Absatz 3 ist die Bildung der Prifungsnote flir den praktischen Teil der Priifung geregelt.
Die Prifung ist in jedem Fallbeispiel von mindestens zwei Fachpriferinnen und Fachpri-
fern abzunehmen und zu benoten. Von ihnen muss eine Person arztliche Lehrkraft und
eine Person, die die Voraussetzungen nach § 2 Absatz 2 Satz 5 Nummer 1 erflllt, Praxis-
anleitung sein (Satz 1). In den Anforderungen an die Fachpriferinnen und Fachprifer
spiegelt sich zum einen die wahrend der Ausbildung praktizierte Verknlpfung zwischen
Theorie und Praxis wider, welche letztlich durch die praxisanleitende Person als Fachpri-
ferin oder Fachprifer dokumentiert ist. Zum anderen ist gerade in der praktischen Priifung
der notfallmedizinische Sachverstand einer Arztin oder eines Arztes besonders wichtig,
weshalb eine Fachprtferin oder ein Fachprifer Gber die entsprechende Qualifikation ver-
fugen muss. Die Prifungsnote bildet die dem Prifungsausschuss vorsitzende Person im
Benehmen mit den Fachpriferinnen und Fachprifern (Satz 2). Voraussetzung des Beste-
hens der praktischen Prifung ist im Hinblick auf die spatere berufliche Tatigkeit, dass je-
des Fallbeispiel mindestens mit ,ausreichend” benotet wird.

Bei der Bewertung der einzelnen Fallbeispiele wird auf eine explizite Vorgabe fir den Fall
des Versterbens der Patientin oder des Patienten verzichtet. Die Fachpriferinnen und
Fachprufer sind vielmehr gehalten, ihn in geeigneter Form in ihre Benotung der einzelnen
Fallbeispiele einzubeziehen.

Zu § 16
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Die Vorschrift betrifft den mindlichen Teil der staatlichen Erganzungsprifung. Absatz 1
nennt die Themenbereiche, die Gegenstand der Prifung sind. Sie kennzeichnen in be-
sonderer Weise die Weiterentwicklung der Ausbildung zum Beruf des Notfallsanitaters im
Vergleich zur bisherigen Rettungsassistentenausbildung. Die Durchfiihrung und Bewer-
tung des mundlichen Teils der Erganzungspriifung entspricht im Wesentlichen dem miind-
lichen Teil der staatlichen Priifung, weshalb auf die Ausfiihrungen zu § 14 verwiesen wird.

Zu § 17

Absatz 1 bezieht sich auf die Inhalte des praktischen Teils der staatlichen Erganzungspri-
fung. Er sieht vor, dass sich die Prifung auf zwei Fallbeispiele erstreckt. Auch hier erfolgt
die Auswahl der Fallbeispiele vor dem Hintergrund des weiterentwickelten Notfallsanita-
terberufs.

Ebenso wie beim miindlichen Teil der Erganzungsprifung erfolgt die Durchfiihrung und
Bewertung der Erganzungsprifung nach den Malstdben der staatlichen Prifung; die
Aussagen zu der praktischen Prifung in § 15 gelten daher entsprechend.

Zu§ 18

Die Absatze 1 und 2 betreffen die Nachweise zur Zuverlassigkeit sowie gesundheitlichen
Eignung von Personen, die mit einer Ausbildung aus einem anderen Mitgliedstaat der
Europaischen Union oder einem anderen Vertragsstaat des Abkommens tUber den Euro-
paischen Wirtschaftsraum eine Berufserlaubnis nach § 1 Absatz 1 des Notfallsanitaterge-
setzes beantragen. Die Vorschrift entspricht den in den anderen Ausbildungs- und Pru-
fungsverordnungen der Heilberufe (iblichen Regelungen.

Absatz 3 dient der Umsetzung von Artikel 52 Absatz 1 der Richtlinie 2005/36/EG, der zum
Fuhren der Berufsbezeichnung des Aufnahmemitgliedstaates verpflichtet.

Nach Absatz 4 kdnnen Bescheinigungen, die von der zustandigen Stelle des Herkunfts-
mitgliedstaates nicht oder nicht rechtzeitig ausgestellt werden, durch eidesstattliche Erkla-
rungen ersetzt werden.

Absatz 5 regelt die Vorlage der erforderlichen Nachweise im Falle der Dienstleistungs-
erbringung.

Nach Absatz 6 erstreckt sich die Geltung der Absatze 1 bis 5 auch auf Ausbildungsnach-
weise aus der Schweiz.

Zu §§ 19 und 20

Die §§ 19 und 20 enthalten die Regelungen zur Durchflihrung und zum Inhalt der Anpas-
sungsmalinahmen gemal § 2 Absatz 3 Satz 7 und Absatz 4 Satz 5 des Notfallsanitater-
gesetzes. Sie entsprechen den Regelungen in anderen Heilberufsverordnungen, die zum
1. Januar 2014 in Kraft treten.

§ 19 betrifft die Anerkennung von EU-Diplomen oder von Diplomen, die den EU-Diplomen
gleichgestellt sind. Absatz 1 regelt, unter welchen Voraussetzungen ein Anpassungslehr-
gang oder eine Eignungsprifung abzuleisten sind. Es wird ausgefiihrt, dass die Notwen-
digkeit des Ausgleichs wesentlicher Unterschiede dann besteht, wenn sie nicht durch
nachgewiesene Berufserfahrung ausgeglichen werden konnten. Der Begriff der Berufs-
praxis ist umfassend zu verstehen. Er beinhaltet insbesondere auch sonstige einschlagige
QualifizierungsmalRnahmen wie Fort- oder Weiterbildungen, die im Rahmen der berufli-
chen Entwicklung absolviert worden sind. An den Nachweis sind keine formellen Anforde-
rungen geknulpft. Der zustdndigen Behdrde muss jedoch belegbar dargelegt werden, dass
die erforderlichen Kenntnisse und Fahigkeiten positiv erworben wurden.
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In § 19 Absatz 2 und 3 werden Anpassungslehrgang und Eignungsprifung naher be-
schrieben. Absatz 2 Satz 1 legt das Ziel des Anpassungslehrgangs fest. In Satz 2 wird
bestimmt, in welcher Form und an welchen Einrichtungen der Lehrgang durchzufihren ist.
Dabei sollen insbesondere die Einrichtungen genutzt werden, die an der Regelausbildung
beteiligt sind. Die Satze 4 und 5 betreffen Entscheidungen der zustandigen Behérde und
den Nachweis Uber die Durchfuhrung des Lehrgangs.

In § 19 Absatz 3 Satz 1 wird das Ziel der Eignungsprufung bestimmt. Die Satze 2 bis 4
regeln die Inhalte der Priifung naher. Hierbei wird auf die Form der praktischen Prifung
nach § 15 zurlickgegriffen. Gerade in der praktischen Prifung sind die in der Ausbildung
erworbenen Fahigkeiten unter Praxisbedingungen nachzuweisen. Zusammen mit einem
Prifungsgesprach ist diese Art der Uberpriifung daher besonders geeignet, um festzustel-
len, dass die Qualifikation der antragstellenden Person sich nicht von der Qualifikation
unterscheidet, die zur Auslibung des Berufs des Notfallsanitaters in Deutschland erforder-
lich ist.

Fur die Dauer und Bewertung der Prifung gelten die Regelungen zum praktischen Teil
der Erganzungsprifung entsprechend.

Eine endgultig nicht bestandene Eignungsprufung schliel3t eine spatere Anerkennung der
Berufsqualifikation der antragstellenden Person nicht aus. Gemal § 51 des Verwaltungs-
verfahrensgesetzes kénnen neue Tatsachenvortrdge ein Wiederaufgreifen des Verfah-
rens rechtfertigen. Als solche kommen Nachweise weiterer Qualifikationen in Betracht, die
die antragstellenden Personen nach dem endgultigen Abschluss eines vorhergehenden
Anerkennungsverfahrens, in dem die Anpassungsmalnahmen nicht bestanden wurden,
erworben haben.

§ 20 ist strukturell dem § 19 nachgebildet. Er beinhaltet die Anerkennungsregelungen flr
die Ausbildungsnachweise aus Drittstaaten. Auch hier legt Absatz 1 zunachst die Voraus-
setzungen fest, unter denen ein Anpassungslehrgang (Absatz 2) oder eine Kenntnispru-
fung (Absatze 3 bis 7) erforderlich sind. Die Begriindung zu § 19 gilt weitgehend entspre-
chend.

Nach Absatz 2 Satz 7 wird die vorgesehene Prifung Uber den Inhalt des Anpassungs-
lehrgangs in Form eines Abschlussgesprachs durchgefiihrt. Wird dabei festgestellt, dass
die antragstellende Person den Anpassungslehrgang ohne Erfolg abgeleistet hat, wird der
Lehrgang verlangert und ein erneutes Abschlussgesprach gefiihrt (Satz 8 bis 10). Die
Wiederholung des Abschlussgesprachs setzt eine erneute Teilnahme an einem Anpas-
sungslehrgang voraus. Kann auch dabei kein erfolgreicher Abschluss des Lehrgangs
festgestellt werden, darf die gesamte Anpassungsmaflnahme nur einmal wiederholt wer-
den (Satz 11).

In § 20 Absatz 3 wird das Ziel der Kenntnisprifung bestimmt. Satz 2 legt fest, dass die
Prifung einen mindlichen und einen praktischen Teil umfasst.

Der mindliche Teil der Kenntnisprifung erstreckt sich gemal Absatz 4 auf ausgewahlte
Themenbereiche, die Kernbereiche der Ausbildung betreffen und deren Kenntnis damit fir
die Ausibung des Berufs des Notfallsanitaters wesentliche Voraussetzung ist. Satz 2 re-
gelt die Dauer der Priifung.

Der praktische Teil der Kenntnisprifung (Absatz 5) entspricht der Eignungsprifung nach §
19 Absatz 3.

Auch bei Drittstaatsdiplomen schlie3t eine endgultig nicht bestandene Anpassungsmal3-
nahme eine spatere Anerkennung nicht aus. Auf die Begrindung zu § 19 wird insoweit
verwiesen.
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Zu § 21

§ 21 enthalt Regelungen zu Fristen (Absatz 1), Bescheiden (Absatz 2) sowie zur Durch-
fuhrung der AnpassungsmafRnahmen (Absatz 3). Die Regelungen in den Absatzen 1 und
2 sehen dabei eine Gleichbehandlung der Ausbildungsnachweise vor, gleich aus welchen
Staaten sie stammen. Die Form der Bescheide entspricht bereits den Vorgaben der Richt-
linie 2005/36/EG in der Fassung nach ihrer Uberarbeitung.

Absatz 3 legt fest, dass sowohl Eignungs- wie auch Kenntnisprifung in Form einer staatli-
chen Prifung stattfinden. Um den Verwaltungsaufwand zu verringern, kénnen dabei ins-
besondere die regular durchgefihrten Prifungsveranstaltungen genutzt werden.

Zu § 22

Die Vorschrift verweist auf das in Anlage 12 vorgeschriebene amtliche Muster fir die Ur-
kunde Uber die Erlaubnis zur Fihrung der Berufsbezeichnung.

Zu§23

Die Vorschrift regelt, dass Ausbildungen, die nach dem Rettungsassistentengesetz be-
gonnen wurden, nach den Vorschriften dieses Gesetzes und der Ausbildungs- und Pri-
fungsverordnung fir Rettungsassistentinnen und Rettungsassistenten abgeschlossen
wird.

Zu § 24

Die Vorschrift betrifft das Inkrafttreten der Verordnung und das Aulerkraftireten der bisher
geltenden Ausbildungs- und Prifungsverordnung. Da das Notfallsanitatergesetz vorsieht,
dass das Rettungsassistentengesetz erst zum 31. Dezember 2014 aulier Kraft tritt, wird
das AuBerkrafttreten der Ausbildungs- und Prifungsverordnung flir Rettungsassistentin-
nen und Rettungsassistenten ebenfalls flr diesen Termin vorgesehen.
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